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PRESENTACION

La Escuela Profesional de Educacion Fisica, el coordinador y docentes de Préctica
Preprofesional, el director de estudios y el director de departamento de la Escuela Profesional
de Educacién Fisica, han actualizado el presente Reglamento de Practica Preprofesional,
documento normativo aprobado por los docentes de la EPEF y estudiantes delegados de cada
ciclo de estudio, lo cual permite regular el desarrollo de las Practicas Preprofesionales en las
diferentes etapas que comprende el desarrollo de este proceso académico. Asimismo,
garantizar el correcto cumplimiento de las actividades programadas con el propoésito de
brindar el mejor servicio académico y administrativo, que conlleve al logro de la calidad,
eficiencia y liderazgo en la formacién del futuro profesional de Educacion Fisica, y
contribuyan al desarrollo de la sociedad, bajo los principios de equidad, justicia e inclusion.
Ademas, este reglamento del Curriculo Flexible por Competencias 2015-2019 version 4.0 y
2021-2025, recoge las inquietudes, sugerencias y aspiraciones de docentes y estudiantes
practicantes de la escuela, quienes con criterio amplio y unidad institucional aportan sus ideas
para la elaboracion del presente reglamento.

El presente documento contiene los diferentes elementos que permiten direccionar
las rutas de operativizacion del reglamento de Practica Preprofesional en el Programa de
Estudio de Educacion Fisica. Esta propuesta esta contextualizada en el marco de la misién,
visién, objetivos estratégicos del programa de estudio, ademas el planteamiento corresponde
a los propésitos de formacion, filosofia, principios, caracteristicas metodolégicas del plan de
formacion profesional. Debido a los cambios socio econdmico, cultural, ambiental y de
emergencia sanitaria que viene atravesando la sociedad, la Escuela Profesional de Educacién
Fisica asume el reto de garantizar una educacién de calidad, transformando los esquemas
tradicionales con liderazgo educativo.

La Educacion Fisica es una tarea fundamental e irremplazable en la formacion
integral del ser humano, por tanto, el disefio curricular considera pertinente el desarrollo de
los siguientes cursos en el &rea de la Practica Preprofesional:
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CURRICULO 2015-2019- versién 4.0 CURRICULO 2021-2025

Préctica en el Nivel Inicial Préctica Preprofesional en educacion inicial
Practica en el Nivel Primaria Practica Preprofesional en educacién primaria rural
Préctica Intensiva en el Nivel Primaria | Préctica Preprofesional en educacion primaria
Préctica en Promocion de la Salud Préctica Preprofesional en promocion de la salud
Practica en el Nivel Secundaria Practica preprofesional en educacién secundario rural
Préactica Intensiva en el Nivel Secundaria Préactica Preprofesional en educacién secundaria
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Articulo 1°  Objetivo

Al concluir las practicas preprofesionales, el estudiante estara en la condicion de:

a) Consolidar su formacion profesional, como facilitador del aprendizaje a través del
gjercicio integral de planificacion, implementacion, ejecucion y evaluacion del proceso
de aprendizaje y ensefianza.

b) Desarrollar la Practica Preprofesional en las instituciones publicas y privadas del ambito
escolar y no escolar que comprende las zonas urbanas, urbano-marginales y rurales.

c) Poner en préactica los diferentes conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes
obtenidos dentro de su formacion académica profesional en situaciones reales del
ejercicio docente.

d) Diversificar las propuestas del sistema educativo peruano en planificaciones curriculares
en los distinto niveles de Educacién Basica Regular.

e) Propone y aplica programas de actividad fisica, deportiva y recreativa para la salud, en
instituciones y/o organizaciones publicas y privadas en promocion de la salud.

f) Implementar y desarrollar sesiones de aprendizaje con estrategias metodoldgicas,
elaboracion y manejo de los materiales educativos, asi como el uso adecuado de equipos
tecnoldgicos.

g) Evaluar las sesiones de aprendizaje con la aplicacion de instrumentos pertinentes.

h) Desarrollar clase modelo, elaborar el informe de practica preprofesional y sustentar.

Articulo 2°  Finalidad

Las Practicas Preprofesionales transitan por un proceso formativo y obligatorio para
los estudiantes, porque les permite reafirmar, integrar, consolidar y contrastar la teoria con la
practica en el proceso de la formacion profesional, con conocimientos pedagdgicos,
cientificos y tecnolégicos. Ademas de, normar la planificacion, organizacién, ejecucion,

monitoreo y evaluacion de la Practica Preprofesional (PPP).
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Articulo 3° Las Practicas Preprofesionales constituyen un conjunto de actividades
curriculares en las cuales el estudiante obtendrd experiencia, orientadas a la consolidacion
del perfil de egreso.

Articulo 4° Las Practicas Preprofesionales, como aspecto formativo del estudiante, no esta

afecta a exoneracion alguna.

Articulo 5° Base Legal

Los documentos normativos para la practica preprofesional obedecen a los siguientes:
. Constitucion Politica del Peru.

. Ley Universitaria N° 30220.

. Ley General de Educacion N° 28044.

. Ley de Reforma Magisterial N° 29944,

. Estatuto de la Universidad Nacional del Altiplano 2021.

. Plan Estratégico Institucional de la Universidad Nacional del Altiplano 2022-2025

. Directiva Académica vigente.

. Curriculo flexible por competencias de la Escuela Profesional de Educacion Fisica
2015 — 2019 Version 4.0 y 2021-2025,

. Convenio interinstitucional entre la Direccién Regional de Educacion, Facultad de

Ciencias de la Educacion y Escuela Profesional de educacion Fisica referente a

practicas preprofesionales

Articulo 6°  Alcance

El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio por las autoridades
académicas, administrativas y los estudiantes de pregrado en la secuencia de las Practicas
Preprofesionales de la Escuela Profesional de Educacién Fisica

Las instancias comprometidas son:

= Decanato de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

= Direccion de Estudios de la escuela Profesional de Educacion Fisica.

= Direccién de Departamento Académico.

= Directores de las Instituciones Educativas de la Educacion Basica Regular

= Coordinacion de practica docente.
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= Docentes de practicas preprofesional.
= Docentes de la Escuela Profesional al de Educacion Fisica que tengan cursos de
estudio especializado y de especialidad.

= Estudiantes practicantes de la Escuela Profesional de Educacion Fisica.

TITULO 11
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
Articulo 7° El presente reglamento establece normas y procedimientos generales para la
realizacion de las Précticas Preprofesionales de los estudiantes de la Universidad Nacional
del Altiplano, Facultad de Educacion y Escuela Profesional de Educacion Fisica.
Articulo 8° Las Préacticas Preprofesionales ofrecen al estudiante de pregrado la oportunidad
de poner en ejercicio las competencias adquiridas durante la formacién académica de
acuerdo al Plan de Estudios del curriculo de la Escuela Profesional de Educacion Fisica.
Articulo 9° La Préactica Preprofesional esta destinada a contribuir en el mejoramiento de la
calidad educativa y a la formacion solida e integral del estudiante de la Escuela Profesional de
Educacion Fisica.
Articulo 10° Las Practicas Preprofesionales estan consideradas como curso dentro de los
Planes de Estudios por competencias y son los que realizan los estudiantes de pregrado en
las diferentes Instituciones de Educacion Basica Regular, y en instituciones y/o
organizaciones publicas y privadas.
Articulo 11° Las Practicas Preprofesionales se programaran y desarrollaran dentro del ciclo
de estudio y semestre académico, en concordancia con el Plan de Estudio, a partir del V ciclo
hasta el X ciclo, siempre que el estudiante haya aprobado la totalidad de sus créditos.
Articulo 12° EI presente reglamento tiene por objeto establecer las disposiciones
reglamentarias de la Ley N° 30432, norma que promueve y garantiza la practica del deporte
y la educacion fisica en los diferentes niveles de la educacion bésica publica.
Articulo 13° EIl presente reglamento es de aplicacion a todos los niveles de la Educacion
Basica Regular, respetando las caracteristicas y necesidades de los estudiantes, asi como en

instituciones y/o organizaciones publicas y privadas donde se promocione la salud.
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TITULO I
DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES
CAPITULO I

Caracteristicas de la Practica Preprofesional

Articulo 14° Caracteristicas

Las caracteristicas de la Practica Preprofesional estan en relacion con el Plan de Estudios,

las que son:

a) Integral, porque esta dirigida al desarrollo personal, profesional y social del
estudiante.

b) Sistematica, porque se desarrolla en forma secuencial, progresiva y se relaciona con
los elementos y componentes para la formacion Profesional.

c) Flexible, porque atiende a diversas realidades de la actividad publica en diferentes
areas geograficas.

d) Formativa, porque fortalece la formacion civica, ética y moral.

e) Obligatoriay secuencial, porque cada una de las etapas de la Practica Preprofesional
es prerrequisito de la siguiente préctica.

f) Individualizada, porque durante el desarrollo de cada una de las etapas de la préctica
es de responsabilidad de cada estudiante.

g) Reflexiva, porgque permite la retroalimentacidén fundamentada en la critica, el analisis

y los juicios de valor.

CAPITULO 11

Estructura Organizacional de las Practicas Preprofesionales

Articulo 15° Estructura funcional

La estructura organizacional de la Practica Preprofesional comprende:

Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacion

Direccion de estudios de la Escuela Profesional.

Direccion de departamento académico

Coordinacion de practica docente

Docentes de Practica Preprofesional que dirigen el desarrollo de las mismas.
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Directores de las instituciones educativas de la Educacion Baésica Regular y/o
organizaciones publicas y privadas.

Profesores de las instituciones educativas de la Educacion Basica Regular y/o
responsables en promocion de la salud.

Estudiantes en ejercicio de la Practica Preprofesional del V al X Ciclo.

Articulo 16° Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacién

Son funciones del Decano en el proceso de la Practica Preprofesional,

a)
b)

c)

d)

f)

Dirigir la politica general de la formacion académica de las Practicas
Preprofesionales.

Delega funciones para la correcta ejecucion de la Practica Preprofesional.

Gestiona el desarrollo de las Practicas Preprofesionales de la Facultad Ciencias de
la Educacion en concordancia con los directivos de la Escuela Profesional de
educacion Fisica y el coordinador de Practica Preprofesional.

Implementar la capacitacion permanente de los docentes y estudiantes de la Practica
Preprofesional.

Emitir los oficios a las diferentes instituciones educativas de la Educacion Basica
Regular e instituciones y/o organizaciones publicas y privadas donde se realice la
Préctica Preprofesional.

Solicitar informe del desarrollo de las Practicas Preprofesionales a los directivos de

la Escuela Profesional de educacién Fisica.

Articulo 17° Direccién de Estudio de la Escuela Profesional

Son funciones del director de estudios de la Escuela Profesional de Educacioén Fisica:

a)

b)
c)

d)

Planificar, coordinar, organizar y monitorear el desarrollo de las Préacticas
Preprofesionales.

Velar por el cumplimiento del Reglamento que rige la Practica Preprofesional.
Revisar y proponer convenios interinstitucionales con entidades publicas privadas
y organizaciones no gubernamentales.

Convocar a los docentes de Practica Preprofesional a reuniones de coordinacion y

trabajo.
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f)

Elaborar el horario de clases de Practicas Preprofesionales en los ciclos que
corresponde con un minimo de 12 y méximo de 15 estudiantes, para su
acompafiamiento pedagogico de calidad.

Asignar el presupuesto a las Practicas Preprofesionales.

Articulo 18° Direccion de Departamento Académico

La Direccién de Departamento Académico, tienen las funciones siguientes:

a)

b)

c)

d)
e)

Programar, distribuir y evaluar el cumplimiento de la carga académica de los
docentes de Practicas Preprofesionales.

Asignar con prioridad docentes a las Practicas Preprofesionales segun la cantidad de
estudiantes, para el desarrollo normal de las mismas y garantizar la calidad.

Velar por el cumplimiento del Reglamento que rige la Préctica Preprofesional.
Coordinar las acciones de monitoreo a las Practicas Preprofesionales.

Convocar a los docentes de Préctica Preprofesional a reuniones de trabajo.

Articulo 19° Coordinador de Practica Preprofesional

Las responsabilidades y funciones del coordinador de Practica Preprofesional son las

siguientes:

a)
b)
c)
d)

f)
9)

h)

Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento.
Elaborar, ejecutar y evaluar el Plan de Trabajo de la Practica Preprofesional.
Convocar a reuniones de coordinacién y evaluacién con los directivos de la escuela.

Designar por sorteo, jurados de clase modelo y sustentacion de informe en reunion

de docentes de Préactica Preprofesional.

Monitorear las Practicas Preprofesionales.

Implementar talleres y seminarios pertinentes a la Practica Preprofesional.

Solicitar al docente de Practica Preprofesional la distribucion de instituciones y
horarios de los estudiantes a su cargo en un plazo maximo de quince (15) dias iniciado

el semestre académico.

Proponer a la instancia inmediata superior se emita méritos y deméritos a los

estudiantes previo informe del docente de Practica Preprofesional.
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i) Solicitar documentos de gestion pedagdgica a los docentes de Practica
Preprofesional, asi como; oficio, horario, rabrica de clase modelo, informe final y
acta de sustentacion en digital (archivo PDF), para el repositorio de Préacticas
Preprofesionales.

j) Asumir el curso de Practica Preprofesional que no tenga docente asignado, por el
tiempo hasta que se le asigne un docente.

Articulo 20° Docente de Practica Preprofesional

Los docentes de Practica Preprofesional, son aquellos que tienen como régimen laboral a
tiempo completo o parcial de condicion preferentemente nombrado, con experiencia
laboral en el nivel correspondiente de la Educacion Béasica Regular y promocion de la
salud, teniendo el perfil profesional siguiente; experiencia profesional en instituciones
educativas de un afio como minimo y tener manejo de planificaciones curriculares, asi,
como las TICs. En respuesta a ello cumple las siguientes funciones:

a) Concertar con el coordinador de la Préactica Preprofesional, la planificacién

organizacion y ejecucion de la Practica Preprofesional.

b) Coordinar con los directores y/o subdirectores, docentes de las instituciones
educativas y aquellos que corresponde a promocidn de la salud, para la realizacién de

las Practicas Preprofesionales.

c) Reportar al coordinador de Practica Preprofesional de los estudiantes que no asistan
en la primera semana, una vez iniciado el semestre académico, para su retiro

inmediato del curso de Practica Preprofesional.

d) Asignar al estudiante, la institucion donde realizard la Practica Preprofesional,
posteriormente la presentacién formal de manera personal con entrega del oficio,

fichas de horario, ficha de monitoreo y control de asistencia.

e) Informar al Coordinador de Practica Preprofesional la distribucion de instituciones y
horarios de los estudiantes a su cargo en un plazo maximo de quince (15) dias iniciado
el semestre académico, los mismos que deberan cumplir su préctica, hasta finalizar el

semestre académico.
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f) Realizar sesiones de aprendizaje simuladas en el nivel educativo, segln la naturaleza

del curso de Practica Preprofesional.

g) Asesorar a los estudiantes practicantes en la elaboracién de los documentos técnico

pedagdgicos, su ejecucion y demas que requiera la efectividad de la practica.

h) Revisar el disefio de las sesiones de aprendizaje y materiales didacticos antes de su

desarrollo.

i) Subir los documentos de gestion pedagdgica en el Google drive tales como: oficio,
horario, rubrica de clase modelo, informe final y acta de sustentacion en digital, para
el repositorio de Préacticas Preprofesionales en los tiempos establecidos (en PDF) con

el siguiente rotulo de archivo:

MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_OFICIO
MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_HORARIO
MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_CLASE_MODELO
MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_INFORME_FINAL
MAMANI_CONDORI_CELSO JUNIOR_ACTA_SUSTENTACION

j) Informar por escrito al Coordinador de Préactica Preprofesional, sobre acciones de
monitoreo, acompafiamiento, avances, logros y debilidades de los estudiantes

mensualmente.

k) Informar al Coordinador de Practica Preprofesional de los estudiantes aptos para la
realizacion de clase modelo con los horarios respectivos, verificando por un filtro
riguroso que permita la emision de la Resolucion Decanal con los jurados respectivos.

I) Participar en reuniones de trabajo convocados por la Direccion de Escuela,
Departamento Académico y Coordinador de Practica Preprofesional.

m) Realizar talleres de sistematizacion de las sesiones de aprendizaje desarrolladas en las
Instituciones Educativas.

n) Orientar en la elaboracion del Informe Final de Practica Preprofesional y revisarlo
minuciosamente, para luego entregar a los jurados evaluadores con una lista de aptos

48 horas antes de la sustentacion.

10



NACIONAL DEL

o
=
3
g
z
(=]

2
2
]
:
5

-

.. UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO

Facultad de Ciencias de la Educacion

ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA - ACREDITADA
PRACTICA PREPROFESIONAL

0)

Informar a coordinacion de Practica Preprofesional, de los estudiantes aptos que
presentaron su Informe Final y su posterior defensa ante jurados evaluadores, el cual

permite la emision de la Resolucion Decanal.

Articulo 21° Director de las instituciones educativas de EBR e instituciones y/o

organizaciones publicas y privadas.

Los directores de las instituciones educativas, asi como de los dérganos que corresponde

a promocion de la salud, tienen las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

f)

Coordinar con el docente de Practica Preprofesional para que los estudiantes puedan
realizar las Préctica Preprofesional.

Recepcionar el oficio presentado por el estudiante para la realizacion de la Practica
Preprofesional.

Realizar recomendaciones a los estudiantes practicantes en reunion entre docente de
Practica Preprofesional, profesores de educacion fisica y/o responsables en caso de
promocion de la salud sobre el desarrollo de la Practica Preprofesional.

Brindar facilidades con la documentacion referida a las practicas, si asi lo requiera
el estudiante para su mejor desenvolvimiento.

Monitorear las Précticas Preprofesionales.

Emitir al estudiante la constancia de haber cumplido satisfactoriamente sus Practicas

Preprofesionales, si asi lo amerita su desempefio.

Articulo 22° Profesores de las instituciones educativas de la Educacion Basica Regular

y/o responsables en promocion de la salud.

Los profesores de educacion fisica de las instituciones educativas y/o responsables en

promocion de la salud, estan en la facultad de velar el desempefio de los practicantes

cumpliendo las siguientes funciones:

a)

b)

Registrar la asistencia y puntualidad del estudiante practicante conforme al horario
asignado.
Reportar al docente de Préactica Preprofesional de la inasistencia y/o acciones

inadecuadas por parte del estudiante practicante.

11
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Facilitar a los estudiantes practicantes, los documentos concernientes a la Practica
Preprofesional para la secuencialidad del trabajo.

No permitir al practicante desarrollar la Practica Preprofesional si este no cuenta con
su carpeta pedagdgica y/o programa de actividad fisica y deportiva.

Solicitar al estudiante practicante la sesion de aprendizaje, antes de su desarrollo.
Monitorear el desarrollo de las sesiones de aprendizaje en el horario establecido y

registrar en la ficha de monitoreo del estudiante.

Articulo 23° Estudiantes practicantes

Los estudiantes practicantes matriculados en el semestre y ciclo académico respectivo,

tienen las siguientes funciones:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Asistir a clases del curso de Préactica Preprofesional desde la primera semana, una vez

iniciado el semestre académico, de no ser asi, sera retirado del curso.

Desarrollar la Practica Preprofesional cumpliendo estrictamente los aspectos
contemplados en el presente Reglamento.

Entregar el oficio, horario, ficha de monitoreo y control de asistencia en la institucion
de manera formal (terno) acompariado por el docente de Practica Preprofesional.
Entregar al docente del curso de Practica Preprofesional el oficio y horario con todas
las firmas requeridas y en digital, en un plazo maximo de doce (12) dias, luego de
haber iniciado el semestre académico para el repositorio de la Practica Preprofesional.

Elaborar su carpeta pedagogica segun formato establecido por la Escuela Profesional
de Educacion Fisica (Anexos), la misma que sera entregada a la institucion donde

realizara la Préactica Preprofesional.

Demostrar en todo momento los valores morales y civicos propios del perfil

profesional del docente, contribuyendo con la imagen institucional.

Prepararse en los contenidos tedricos y aplicar estrategias metodoldgicas de

ensefianza-aprendizaje en el desarrollo de las sesiones de aprendizaje.

Elaborar sus sesiones de aprendizaje previa coordinacion con el docente del area de

la Institucién Educativa.

12
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Presentar sus sesiones de aprendizaje (con firma y post firma) con 48 horas de
anticipacion, al docente de Practica Preprofesional para su revision y aprobacion.

Elaborar y utilizar recursos didacticos en el proceso de ensefianza- aprendizaje.
Evaluar los logros de aprendizaje aplicando técnicas e instrumentos pertinentes.
Asistir a las Practicas Preprofesionales con el uniforme institucional (polo, schort,
medias, gorro y zapatillas) los varones con el cabello recortado y las mujeres sujetado
el cabello. Para ambos casos no portar alhajas o accesorios que distraigan la atencién

de los estudiantes y/o participantes en promocion de la salud.

m) Portar su carpeta pedagogica durante la ejecucion de sus practicas.

n)

Cumplir y apoyar tareas de proyeccién social encomendadas por los directivos,
docentes y/o responsables de la institucién donde realizan su practica.

0) Desarrollar clase modelo en la Institucion Educativa y en caso de promocion de la
salud en instituciones y/o organizaciones publicas y privadas ante jurados designados.

p) Cumplir con las metas establecidas en el presente reglamento, segun el Ciclo y
Préctica Preprofesional.

q) Presentar el informe final de la Préactica Preprofesional y sustentar ante jurados
designados.

r) ldentificarse plenamente con la institucion publica o privada donde lleva a cabo su
Préctica Preprofesional.

CAPITULO Il
De la secuencia de los cursos
Articulo 24° Secuencia de los cursos

El estudiante de Préctica Preprofesional debera cumplir la secuencia de los cursos

respetando los prerrequisitos establecidos en el plan de estudios. Estos se estructuran en el

siguiente cuadro:

Curriculo 2015-2019

Ciclo | Cadigo Cursos Pre requisitos
EF1207 (Estrategias
\Y/ EF1402 | Préactica en el nivel inicial metodoldgicas y recursos
didacticos en educacion fisica)

13
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VI EF1404 | Préactica en el nivel primaria o
inicial)
VIl | EE1405 PI’.aCtIC.a intensiva en el nivel EI':I40f1 (Practica en el nivel
primaria primaria)
VIl | EE1407 Practica en promocion de la | EFI319 (Actividad fisica para la
salud salud del adulto)

EF1405 (Practica intensiva en el
nivel primaria)

Practica intensiva en el nivel | EFI409 (Practica en el nivel
secundaria secundaria)

IX EF1409 | Préctica en el nivel secundaria

X EF1410

Curriculo 2021-2025

Ciclo | Cddigo Cursos Pre requisitos
Practica  Preprofesional en . .
\ EF1312 . _p EF1203 (Educacion psicomotriz)
educacion inicial
Practica  Preprofesional en | EFI312 Practica Preprofesional en
VI EFI319 o .
educacion primaria rural educacion inicial
VI EF1322 Practica  Preprofesional en | EFI1319 Préactica Preprofesional en
educacion primaria educacion primaria rural
vill | EF1326 Practlca” Preprofesional en | EFI1323 (Actividad fisica para la
promocion de la salud salud del adulto mayor)
Practica  Preprofesional en | EFI322 (Practica Preprofesional
IX EFI330 . . L
educacion secundaria rural en educacion primaria)
Practica  Preprofesional en | EFI1330 Préctica Preprofesional en
X EFI1332 - . - .
educacion secundaria educacion secundaria rural

La Préctica Preprofesional no se evalta con la modalidad sustitutoria, reevaluacion u

otro equivalente.

CAPITULO IV
De los tipos de Préctica Preprofesional
Articulo 25° Se considera Practicas Preprofesionales validas a todas aquellas que se realicen
cumpliendo con los requisitos previstos en el presente reglamento.
Articulo 26° La Practica Preprofesional es un curso de naturaleza de estudios especializados,
la misma que permite a los estudiantes el afianzamiento y desarrollo técnico pedagdgico en

las instituciones pertinentes.
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Articulo 27° La Practica Preprofesional permite a docentes y estudiantes participar en la

elaboracion y ejecucion de proyectos de investigacion cientifica en el campo de la educacion

fisica, deportes, recreacion y areas afines.

La Practica Preprofesional esta compuesta de seis cursos, tanto en el curriculo 2015-2019 y

2021-2015, que son los siguientes:

Practica en el Nivel
Inicial

observacion de sesiones de ensefianza -
aprendizaje, para
actividades dirigidas.

luego  desarrollar

CURRICULO CURRICULO
2015-2019 DESARROLLO 2021-2025
Se desarrolla en el quinto ciclo, inicia con la -
Practica

Preprofesional en
educacién inicial

Practica en el Nivel
Primaria

Se desarrolla en el sexto ciclo, inicia con la
observacion de sesiones de ensefianza -
aprendizaje, para luego desarrollar
actividades dirigidas.

Préactica Preprofesional
en educacion primaria
rural

Practica Intensiva en
el Nivel Primaria

Se desarrolla en el séptimo ciclo, cuya
finalidad es consolidar el desempefio
preprofesional evidenciando el desarrollo
de las competencias en coherencia al perfil
profesional.

Préctica Preprofesional
en educacion primaria

Practica en
Promocion de la
Salud

Se desarrolla en el octavo ciclo, en las
instituciones publicas y privadas de la
region, instituciones educativas especiales y
del adulto mayor.

Préactica Preprofesional
en promocién de la
salud

Practica en el Nivel
Secundaria

Se desarrolla en el noveno ciclo, inicia con
la observacion de sesiones de ensefianza -
aprendizaje, para luego desarrollar
actividades dirigidas.

Practica preprofesional
en educacion
secundario rural

Practica Intensiva en el
Nivel Secundaria

Se desarrolla en el décimo ciclo, cuya
finalidad consolidar el desempefio pre
profesional evidenciando el desarrollo de
las competencias en coherencia al perfil
profesional.

Préctica Preprofesional
en educacion
secundaria

CAPITULO V
Metas de la Préactica Preprofesional

Articulo 28° Promover la formacion académica integral de los estudiantes en los aspectos

cognitivos, procedimentales y actitudinales en la intervencion preprofesional, donde se

promueve la aplicacion de los conocimientos tedricos y metodologicos.
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CURRICULO
2015-2019

METAS

CURRICULO
2021-2025

Practica en el
Nivel Inicial

a)

Observar 01 sesion de aprendizaje dirigida por el
docente de la institucion  educativa  con
acompafiamiento del docente de practica, en caso no
haya docente en la institucion educativa, lo dirigira el
docente de préctica. (la observacion serd por todo el
grupo).

Observar una sesion de aprendizaje dirigida por el
profesor del curso en la institucion educativa.

Realizar 45 sesiones de aprendizaje como minimo. Por
semana desarrollar 05 sesiones.
Desarrollar una clase modelo ante
evaluadores.

Presentar y sustentar el informe de préactica, con
aprobacidn previa del docente.

Presentar un ejemplar del informe final en fisico y en
virtual, dos dias habiles después de la sustentacion al
docente, luego de haber corregido las observaciones
realizadas por el jurado.

los jurados

Practica
Preprofesional
en educacion
inicial

a) Practica en
el Nivel
Primaria

b)

f)

9)

Observar 01 sesion de aprendizaje dirigida por el
docente de la institucion  educativa con
acompafiamiento del docente de practica, en caso no
haya docente en la institucion educativa, lo dirigira el
docente de préactica. (la observacion sera por todo el
grupo).

Observar una sesion de aprendizaje dirigida por el
profesor del curso en la institucién educativa.

Realizar 45 sesiones de aprendizaje como minimo. Por
semana desarrollar 05 sesiones.
Desarrollar una clase modelo ante
evaluadores.

Presentar y sustentar el informe de préctica, con
aprobacidn del docente.

Presentar un ejemplar del informe final en fisico y en
virtual, dos dias habiles después de la sustentacion al
docente, luego de haber corregido las observaciones
realizadas por el jurado.

los jurados

Préactica
Preprofesional
en educacion
primaria rural

a) Préctica
Intensiva
en el Nivel
Primaria

Desarrollar 50 sesiones de aprendizaje como minimo.
Por semana desarrollar 05 sesiones.
Desarrollar una clase modelo ante
evaluadores.

Presentar y sustentar el informe de practica, con
aprobacidn del docente.

Presentar un ejemplar del informe final en fisico y en
virtual, dos dias hébiles después de la sustentacion al
docente, luego de haber corregido las observaciones
realizadas por el jurado.

los jurados

Préctica
Preprofesional
en educacion
primaria
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a) Préactica en
Promocion
de la Salud

Desarrollar 30 sesiones de aprendizaje como minimo.
Por semana desarrollar 05 sesiones.
Desarrollar una clase modelo ante
evaluadores.

Presentar y sustentar el informe de préctica, con
aprobacion del docente.

Presentar un ejemplar del informe final en fisico y en
virtual, dos dias habiles después de la sustentacion al
docente, luego de haber corregido las observaciones
realizadas por el jurado.

los jurados

Practica
Preprofesional
en promocion
de la salud

a) Préctica en
el Nivel
Secundaria

b)

d)
€)
f)
9)

Observar 01 sesion de aprendizaje dirigida por el
docente de la institucion  educativa  con
acompafiamiento del docente de practica, en caso no
haya docente en la institucion educativa, lo dirigira el
docente de practica. (la observacion sera por todo el
grupo).

Observar una sesion de aprendizaje dirigida por el
profesor del curso en la institucion educativa.

Realizar 45 sesiones de aprendizaje como minimo. Por
semana desarrollar 05 sesiones.
Desarrollar una clase modelo ante
evaluadores.

Presentar y sustentar el informe de préactica, con
aprobacidn del docente.

Presentar un ejemplar del informe final en fisico y en
virtual, dos dias habiles después de la sustentacion al
docente, luego de haber corregido las observaciones
realizadas por el jurado.

los jurados

Practica
preprofesional
en educacion
secundario
rural

a) Préctica
Intensiva
en el Nivel
Secundaria

Desarrollar 50 sesiones de aprendizaje como minimo.
Por semana desarrollar 05 sesiones.
Desarrollar una clase modelo ante
evaluadores.

Presentar y sustentar el informe de préactica, con
aprobacion del docente y/o jefe de practica.

Presentar un ejemplar del informe final en fisico y en
virtual, dos dias habiles después de la sustentacion al
docente, luego de haber corregido las observaciones
realizadas por el jurado.

los jurados

Practica
Preprofesional
en educacion
secundaria

CAPITULO VI

Del proceso de las practicas preprofesionales

Articulo 29° Entidades de la préactica preprofesional

Los estudiantes, para lograr sus Practicas Preprofesionales, tendran que optar por una

institucion educativa bésica regular, y en una institucion y/o organizacion publica y privada

para la promocion de la salud.
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Articulo 30° Del desarrollo de las Précticas Preprofesionales

Las Practicas Preprofesionales comprenden las siguientes etapas:

= Parainiciar las Practicas Pre Profesionales, el estudiante debera matricularse en el curso.

» Elestudiante solicitara al docente de Practica Profesional el oficio emitido por el Decano
de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

= El oficio sera entregado en la Institucion Educativa publica o privada y otras entidades
en caso de promocion de la salud, donde efectuara sus préacticas.

» El estudiante coordinara con el docente titular del &rea de Educacion Fisica y en el caso
de promocion de la salud con los responsables directos, sobre el inicio de sus précticas y
presentacion de su carpeta pedagogica, ademas de solicitar el horario académico.

= Los estudiantes practicantes presentaran al docente del curso de Practica Preprofesional,
el oficio con recepcion de la Institucion y fichas de horario firmadas, ambos documentos
en digital, el archivo ser& en PDF, rotulados de la siguiente manera:

MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_OFICIO
MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_HORARIO

= El Docente de las Practicas Preprofesionales esta en la facultad de recabar informacién
de los docentes titulares de las instituciones educativas y en el caso de promocion de la
salud de los responsables directos para su evaluacién, asimismo estan en la condicion de
efectuar las supervisiones inopinadas y entrega del informe mensual de las visitas con
las evidencias respectivas al coordinador de Practica.

= En el proceso de la Practica Preprofesional, el estudiante desarrolla su clase modelo con
rabrica, en presencia de tres jurados y como minimo dos, que consiste en el desarrollo
de una sesion de aprendizaje previamente planificada y aprobada por el docente de
Préctica Preprofesional.

= El estudiante practicante presentara al docente de Practica Preprofesional la rubrica de
clase modelo firmado por los jurados y en virtual, cuyo archivo se guardara en formato
PDF con el siguiente rotulo.

MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_CLASE_MODELO
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= Al término de las Précticas Preprofesionales, los estudiantes solicitaran a la Institucion
donde realiz6 su practica, una constancia de haber realizado satisfactoriamente la
Practica Preprofesional.

= El estudiante, al concluir su Practica Preprofesional, presentara el Informe Final en
digital al docente responsable de practicas, el que sera revisado y entregado a los jurados.

» Parafinalizar el curso de Practica Preprofesional, el estudiante debe sustentar el Informe
Final ante los jurados designados por sorteo, defendiendo la practica que realizo, el cual
faculta su aprobacion de la materia.

» Finalizado el ciclo académico, el docente titular del curso de Practicas Preprofesionales,
presentard a coordinacion los Informes Finales de las Practicas Preprofesionales a su
cargo debidamente calificados en digital y un ejemplar en fisico. De todos los ejemplares,
los 3 mejores informes quedan en archivo en formato PDF con el siguiente rétulo.

MAMANI_CONDORI_CELSO_JUNIOR_INFORME_FINAL

CAPITULO VII
De la evaluacion de las Practicas Preprofesionales

Articulo 31° Evaluacion

La evaluacion es responsabilidad directa de los docentes de Practica Preprofesional,
quienes ingresan notas al sistema de calificacion de acuerdo a los resultados que obtiene.
Este procedimiento se realiza mediante la utilizacion de instrumentos de evaluacion de
desempefio e informes del profesor de la Institucién Educativa, jurados de clase modelo y
Jurados de sustentacion del Informe de Préactica Preprofesional.

La evaluacion de la Préctica Preprofesional serd de acuerdo a los criterios e

indicadores planteados en el silabo correspondiente.

Articulo 32° Clase Modelo

a) El estudiante, desarrolla su clase modelo con presencia de tres (3) jurados y dos (02)
jurados como minimo, que consiste en presentar una sesion de aprendizaje previamente
planificada y aprobada por el docente de practica.

b) La clase modelo se llevara a cabo a mitad del proceso de la Practica Preprofesional de

cada ciclo. Los resultados de evaluacion seran remitidos por los jurados, con un informe
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al docente de Préctica Preprofesional, detallando los actuados y adjuntado la rdbrica de
evaluacion correspondiente en el plazo de dos (02) dias calendarios después de la

culminacion del cronograma establecido.

Articulo 33° Informe Final

a)

b)

El estudiante, al concluir con sus Practicas Preprofesionales, presentara el Informe Final
en formato digital al docente del curso para ser revisado, luego ser devuelto al estudiante
para levantar las observaciones.

Si el estudiante no cumple en levantar las observaciones en el plazo indicado, no seréa
considerado para la sustentacion del informe de Préctica Preprofesional.

El estudiante presentara un ejemplar en fisico del Informe Final, asimismo en digital, al

docente del curso de Practica Preprofesional.

Articulo 34° Sustentacion de la Practica Preprofesional

a)

b)

La sustentacion del informe final de Practica Preprofesional se lleva a cabo con presencia
de tres (03) jurados, en caso de ausencia del presidente, asumira el primer miembro del
jurado. Si se observa la falta de dos miembros, los directivos autorizaran remplazando
con otros docentes como jurados.

La sustentacion del informe final de practica preprofesional consiste en la
sistematizacion de conocimientos y experiencias didacticas adquiridas durante la
practica de acuerdo a los objetivos, fines y metas establecidas, cuyo prerrequisito es
haber realizado la clase modelo.

El docente de Préctica Preprofesional, entregard los informes finales previamente
revisados y aprobados a los jurados con 48 horas de anticipacion, para su respectiva
revision, el cual no sera devuelto hasta después de la sustentacion.

El presidente del jurado debera elevar el informe, adjuntando el acta de sustentacion final
al docente del curso de Practica Preprofesional, una vez finalizado el acto académico.
El promedio final (PF) del curso de practica preprofesional se obtiene en coherencia a la

propuesta de evaluacion consignada en el silabo del curso y del presente reglamento.
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La formula a aplicarse es la siguiente:

50 % (LA1)+50% (LA2)
100%

Promedio parcial de la unidad=

= LAI1=Logro de aprendizaje 1

= LA2 = Logro de aprendizaje 2

El docente de Practica Preprofesional, debe informar de quiénes pasan a clase modelo y
quiénes a sustentacion.

La formula para la obtencion del promedio final del curso es la siguiente:

I1UPP+IIUPP
2

Promedio final =

Articulo 35° Aprobacion del curso
Para la aprobacion se requiere de un promedio no menor a la nota once (11) como

calificacion final del curso.

Articulo 36° Condiciones para aprobar la unidad I:
El estudiante debera cumplir con las actividades programadas en la | unidad, asi como la
realizacion satisfactoria de las Practicas Preprofesionales, lo cual es requisito para el

desarrollo de Clase Modelo.

Articulo 37° Condiciones para aprobar la unidad Il:

a) Elestudiante debe aprobar clase modelo, lo cual indica estar expedito para la presentacion
del informe final y sustentacion.

b) La nota de clase modelo, el desarrollo de las actividades programadas, asi como la
realizacion satisfactoria de las Précticas Preprofesionales es el promedio parcial de la
unidad.

c) EIl promedio de la Il unidad, sera la sumatoria del promedio parcial de la Il unidad y la
nota de la sustentacion dividido entre 2.

d) En caso que el estudiante no sustente, no aprueba el curso, asi presente el Informe Final.
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CAPITULO VI
De la asignacion de los jurados

Articulo 38° Clase modelo

a)

b)

Directivos de la Escuela Profesional de Educacion Fisica, coordinador de Practica
Preprofesional y docentes del curso de Practica Preprofesional, proceden al sorteo para
la asignacidn de jurados siendo conformado por 01 presidente y 02 miembros.

El Coordinador de Préactica Preprofesional previo informe a direccion de estudios,
solicita se emita una Resolucion Decanal de aprobacién para el desarrollo de clase
Modelo.

El(la) director(a) de Escuela Profesional de Educacion Fisica, debera comunicar
mediante memorandum fisico y/o virtual a los jurados, asimismo, los docentes del curso
de Préctica Preprofesional comunican a los estudiantes sobre la designacion de los
jurados y la fecha programada. En caso de renuncia justificable de los miembros del
Jurado, el (Ia) director(a) y Coordinador de Practica Preprofesional, designaran al nuevo

miembro de Jurado para su reemplazo, en un tiempo maximo de 02 dias habiles.

Articulo 39° Informe Final de Practica Profesional y Sustentacién

a)

b)

Se procedera con la misma mecanica de designacion de los jurados en clase modelo, Art.
38 literal a, b y c.

El Docente del curso de Practica Preprofesional es el responsable de compartir el informe
de Précticas Preprofesionales en formato digital a los jurados evaluadores, mediante los
correos institucionales 48 horas antes de la sustentacion, el mismo que debera ser
revisado.

El estudiante practicante debera levantar las observaciones hechas por los Jurados
evaluadores en el momento de la sustentacion y presentar en el plazo de dos (02) dias

habiles despues de la sustentacion para su entrega final.
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CAPITULO IX
De los derechos y deberes del estudiante practicante

Articulo 40° Derechos del estudiante practicante

El estudiante tiene los siguientes derechos durante el desarrollo de la préactica:

a)

b)

c)
d)

€)
f)

Recibir una formacion académica de calidad que le otorgue conocimientos y competencias para
el desempefio profesional y de investigacion cientifica.

Recibir oportunamente el silabo del curso de préctica preprofesional y otros documentos
académicos que sean pertinentes al curso y su ejecucion.

Ser tratado con dignidad, respeto y sin discriminacion.

Recibir asesoramiento y orientacién oportuna de su docente titular del curso para el
cumplimiento de su Practica Preprofesional.

Ser evaluado en forma justa y recibir informacion oportuna de los resultados.

Ser acogido en una Institucion educativa para realizar sus practicas.

Articulo 41° De los deberes del estudiante practicante

Son deberes del Estudiante Practicante:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

Matricularse oportunamente en el curso de Préctica Preprofesional.

Contribuir al desarrollo y la calidad de la educacion Basica Regular, asi como promocionar la
salud en las instituciones publicas y privadas.

Demostrar responsabilidad, eficiencia profesional, disciplina, puntualidad y ética en todos sus
actos durante el desarrollo de las practicas.

Velar por la conservacion y mantenimiento de los materiales, equipos e infraestructura de la
entidad donde se encuentra realizando sus Practicas.

Presentar con puntualidad los documentos técnico pedagdgicos para la revision y desarrollo de
las Practicas Preprofesionales.

Asistir con puntualidad a las entidades de Practica Preprofesional y desarrollar las sesiones con
pertinencia.

Participar en las actividades del calendario civico escolar y otros programadas por la Institucion
publica o privada.

Promover la realizacion de Proyeccion Social y Extension Universitaria de acuerdo a las

necesidades de las instituciones publicas y privadas donde realiza la Préctica Profesional.
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CAPITULO X
Estimulos, faltas y sanciones a los estudiantes practicantes

2
2
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Articulo 42° Estimulos
El docente de Préctica Preprofesional elevara el informe al Coordinador de Practica
Preprofesional, de los dos estudiantes con mayor promedio obtenido en el curso, quien a su

vez deberé elevar su informe al director de Escuela para ser merituado.

Articulo 46° Faltas
Los alumnos seran amonestados por escrito, en los siguientes casos:

a) Incumplir las funciones como estudiante a lo establecido en el presente Reglamento.
b) Infringir las normas académicas y administrativas de formacién profesional.

c) Permanecer en las Instituciones Educativas de Practica Preprofesional, en horas que
no se desarrolla las actividades académicas, salvo previa autorizacion de los
directivos o en su caso del docente titular de la institucion y/o responsable directo

en promocion de la salud.
d) Falsificar los documentos para beneficio personal y terceros.
e) Ingresar a las actividades de précticas preprofesionales en estado inecuanime.
f) Acudir fuera de tiempo a la institucion donde realiza sus practicas Preprofesionales.
g) Asistir sin uniforme institucional de Practica Preprofesional.

h) No portar su sesion de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y ficha de

monitoreo.
i) Ausencia injustificada a la institucion.
j) Incumplir con las actividades encargadas por la institucion.
k) No presentar registros de evaluacion al docente titular de la institucion.

I) Demostrar comportamientos inadecuados en la institucion de practica.
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Articulo 47° Sanciones

Los alumnos seran retirados de la practica pre profesional, en los siguientes casos:

a)
b)

9)

h)

)

K)

Acumulacion de 02 memorandos por llamadas de atencion.

Causar dafios o actos graves en perjuicio de la institucion donde esté realizando sus

Practicas Preprofesionales.

Acosar, seducir, chantajear y/o violentar a estudiantes de la institucién donde realiza

sus précticas, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes.
Incumplimiento de las metas de la préctica docente.

Duplicidad parcial o total del informe final.
Falsificar firmas y sellos de los directivos de la institucion y docente de practica.

No entregar el oficio con recepcion de la entidad y su horario de clases, al docente
del curso de Préactica Preprofesional en un plazo méximo de doce (12) dias, luego de
haber iniciado el semestre académico.

Indisciplina e irresponsabilidad en la Institucion Educativa de Précticas
Preprofesionales.

Incumplimiento en la presentacion del informe final, previa revision, sustentacion y
presentacion final.

Usar los emblemas de la Universidad y Escuela Profesional en desprestigio de la

misma por conductas que faltan a la honra profesional.

Asistir en estado inecuanime a la institucion.

El retiro de los estudiantes practicantes serad con previo informe del docente del curso de

Préctica Preprofesional.
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TITULO XI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primero. — La verificacion del cumplimiento del presente Reglamento es de responsabilidad

NACIONAL DEL

—
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£

del Decano de la Facultad, directores de la Escuela Profesional de Educacion Fisica,
Coordinador de Practica Preprofesional, docentes del curso de Practicas Preprofesionales y
los Estudiantes.

Segundo. - Los tramites para las Practicas Preprofesionales de los alumnos practicantes se
canalizaran en la Facultad de Educacion y Escuela Profesional de Educacion Fisica por el
Coordinador de practica.

Tercero. - El estudiante que solicite la realizacion de las Practicas Preprofesionales debera
cumplir con todos los requisitos y anexos del presente Reglamento.

Cuarto. - El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacién en reunion
de docentes de la Escuela Profesional de Educacion Fisica y los estudiantes delegados
representantes del V al X ciclo, con la respectiva resolucion decanal.

TITULO Xl

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primero. — Todos los practicantes que hayan iniciado sus tramites para realizar sus Practicas
Preprofesionales a la vigencia de la presente norma, se adecuaran a lo estipulado en el
presente Reglamento.
Segundo. - Por excepcion y Unica vez para los estudiantes matriculados en el curso de
Practicas Preprofesionales en el Ciclo Académico, pueden pedir la anulacion de la matricula
del curso; siempre en cuando no hayan logrado una vacante. Se posterga su matricula para
el siguiente semestre académico y se otorgara una excepcion para estos casos.
Tercero. — En el caso de programar viajes de estudio de Practica Preprofesional, el docente
y estudiantes deberan presentar un proyecto académico, el cual serd aprobado por la
Direccion de Escuela. Al retorno del viaje el docente encargado debera de presentar su
informe en un plazo de tres dias habiles.
Cuarto. — Los estudiantes admitidos en la convocatoria Criscos y/u otros similares, se le
convalida los cursos una vez evidenciados el desarrollo de las actividades de la Préctica

Preprofesional.

26



i UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO
!h 2B Facultad de Ciencias de la Educacion

ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA - ACREDITADA
PRACTICA PREPROFESIONAL

2
2
=
:
z

-

Quinto. - La evaluacion del presente reglamento deberé realizarse anualmente.

TITULO X1V
DISPOSICIONES FINALES

Primero. — Los anexos del presente Reglamento contienen los esquemas y formatos que los
practicantes deben utilizar en forma obligatoria en el proceso de la Practica Preprofesional.
Segundo. - Toda informacion referente a los tramites de gestion y evaluacion, asi como el
desarrollo de las actividades concernientes a las Practicas Preprofesionales, forman parte de
la nota personal del estudiante, en el curso en mencion.

Tercero. - El periodo de realizacion de las Précticas Preprofesionales no debe de interferir
con el cronograma académico que deben cumplir los estudiantes, no existiendo la posibilidad
de que abandonen o renuncien a las mismas, salvo razones de fuerza mayor que deben estar
debidamente sustentadas y documentadas.

Cuarto. - Los casos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos en primera
instancia por el docente titular del curso, en segunda instancia por la Coordinacion de
Précticas Preprofesionales, en tercera instancia por la Direccion de Escuela Profesional de

Educacién Fisica y, en ultima instancia por el Consejo de Facultad.
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1. Oficio para EBR.

Universidad Nacional del Altiplano
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION IL ET
L

ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA
CENTRO DE PRACTICA PREPROFESIONAL

“Afio de la unidad, la paz y el desarrolle™

Puno, C.1U. 31 de marzo del 2023

OFICTO CTRCULAR N° 001-2023-D-FCEDUC-UNA-P.

Sefior
Cindad.

ASUNTO  :SOLICITA BRINDAR FACILIDADES PARA LA REALIZACION DE
LA PEACTICA PREPROFESIONAL DEL X CICLO

e i

Tengo el agrado de expresarle un saludo cordial & metitucional v comunicarle que, la
Facultad de Cienciaz de lz Educacion de la Universidad MNacional del Altiplane de Punoe,
comprende las practicas preprofesionales en el drea de Educacion Fisica, cuva finalidad es
consolidar los zprendizajes logrados durants el proceso formativo de acuerdo con las
competencias del perfil de egreso, en Instituciones Educativas pablicas o privadas a fin de
contribwr con 1z salud integral de los participantss.

En tal zentido, le solicitamos brindar las facihdades para la realizacion de la practica
preprofesional en la Institucion Educativa, qué tan dignamente dinge Ud. de acuerdo con la ley
IS, 2B044, al estudiambe: .. e 1B
Escuela Profesional de Educacion Fizica, que desamrollard la prictica preprofezional:

que consiste en; el desarrollo de ..
sesiones de aprendizaje a partir del 3 de abnil del 2023,

Con la finalidad de garantizar 1a calidad de la practica preprofesionzl, acreditamos al
docente de la Escuela Profeszional de Educacion Fisica:
. quien realizara las acciones de coordinacion v monitoreo en vaestra institucion
educativa.
Hacemos propicia la oportunidad para expresarle las consideraciones mas distinpuidas.

Atentamente,

Dr. Percy Samuel ¥ zhar Miranda
DECANO DE LA FCEDUC-UNA-PUKNO
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2. Oficio para promocion de la salud.

Universidad Nacional del Altiplaneo
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

'_
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA -
CENTRO DE PRACTICA PREPROFESIONAL

“4fio de la unidad, la paz y el desarrollo™

Puno, C.17. 31 de marzo del 2023

OFICIO CIRCULAR N7 002-2023-D-FCEDUC-UNA-P.

Seflor
Cindad.

ASUNTO  :SOLICITA BRINDAR FACILIDADES PARA LA REALIZACION DE
LA PRACTICA PREPROFESIONAL DEL VIII CICLO

e L ]

Tenge el agrade de expresarle un saludo cordial & mstitucional ¥ comumicarle que, la
Facultad de Ciencizs de la Educacion de la Universidad Nacional del Altiplane de Puno,
comprenden las practicas preprofezionales, cuva finalidad es consolidar los aprendizajes
logrados durante el proceso formativo de acuerdo con las competencias del perfil de egreso, en
Instituciones y/o organizaciones pablicas o privadas a fin de contribuir con la educacion de la
region vy del pais.

En tal sentide, le solicitamos brindar las facilidades para la realizacién de la practica
preprofesional en la Institucion v/o organizacién, qué tan dignaments dirige Ud. al estudiants:
..................................................................... de la Escuela Profesionzl de
Educacion Fisica, que desarrollard la practica preprofesional: PRACTICA EN PROMOCION
DE LA SALUD gue consiste en; el desarrolle de 30 sesiones de aprendizaje a partir del 10 de
abril del 2023,

Con la finalidad de garantizar la calidad de la practica preprofesional. acreditamos al
docente de 12 Escuela Profezional de Educacion Fisica:
. quien realizara las acciones de coordingcion v monitereo en vuestra institucion
v/D OTganizaclon.

Harcemos propiciz la oportunidad para expresarle lzs consideraciones mas distinguidas.

Atentamente,

Dr. Percy Samuel ¥ abar Miranda
DECANO DE LA FCEDUC-UNA-PUNO
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3. Fichas de horario para EBR.

- - o Frite F—
-.%m"r#r.qéz"’.;ﬂ;r‘":.-* I.;?kﬂmfﬁaf;.grfﬁjﬁﬁix:: - fﬁ.m:
FACULTAD DE CIEMCLAS IDE LA EI:IUC.IU;IIiIN .
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FEICA
PRACTICA PREPROFESIOMAL

HORARIO PERSONAL DEL ESTUDIANTE PRACTICANTE
L DATOS INFORMATINVO 5:
1.1. Institucion Educativa:

1.2. Director (a):

1.3 Docente del Area:

1.4. Docente de Practica:

1.5. Estudiante Practicante:

1.6. Practica Preprofesicnal:

1.7. Ciclo Semestre academico: Fecha: |.... ... ... ...

Il. HORARIO DE CLASES:
oA
[} HO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

S| 23 | = | O | N | b | L | RS | =

-
(=]

-
jury

-
()

———— Docant: de Practica
Girsctorde L E LKA, - PLIKGO Alumnao (&) Practicante
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4. Fichas de horario para promocion de la salud.

HORARIO PERTONAL DEL ESTUDIANTE PRACTICANTE

DATOS INFORMATIVO 5:

1.1.

Institucion:

1.2

. Director (a):

1.3

. Promotor (a):

14

. Docente de Practica:

1.5

. Estudiante Practicante:

1.6

. Practica Preprofesional:

1.7

. Ciclo Semestre academico:

Fecha:

HORARIO DE CLASES:

M

A
HO LUMES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES VIERNES

[y

S| 23 | = | O | &M | e | G | P

)
=

-
jury

-
X ]

Diractor de s | E

Docerne de Practica
LIk - PUND

Alumna (3] Practicante
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5. Ficha de monitoreo para EBR.

i FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION _
By ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FBSICA
PRACTICA PREPROFESIONAL

Wbrwssidicd N Bt llhilome - P ({5 !

FICHA DE MONITOREO Y ASESORAMIENTO
I.  DATOS INFORMATIVOS:

1.1. Institucion Educativa:

1.2. Director (a):

1.3. Docents del Area:
1.4. Docents de Practica:

1.5. Alumno Practicants:

1.6. Practica Preprofesional:

IIl. INTERNA: PARA LOS DOCENTES DE PRACTICA DE LA EPEF.
FECHA OBSERVACIONES FIRMA y POST FIRMA

lll. EXTERNA: PARA LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

DEPENDENCIA FECHA OBSERVACIONES FIRMA y POST FIRMA
Docenie de Prach
Direciorde e |. E. UNA-FUND o Alumno (3) Practicants
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6. Ficha de monitoreo para promocion de la salud.

FICHA DE MONITOREOQ Y ASESORAMIENTO

I.  DATOS INFORMATIVOS:

1.4. Institucion:

1.2. Dirsctor (a):

1.3. Promotor (a):

1.4. Docents de Practica:

1.5. Alumno Practicants:

1.6. Practica Praprofesional:

Il. INTERNA: PARA LOS

DOCENTES DE PRACTICA DE LA EPEF.

FECHA

OBSERVACIONES

FIRMA y POST FIRMA

Ill. EXTERNA: PARA LOS DOCENTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

DEPENDENCIA FECHA OBSERVACIONES FIRMA y POST FIRMA
2 Pra
Direclorde b .. mc:’:: ?;U:;m Alumino (3) Practicante
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7. Ficha de asistencia para EBR.

MWM@ . MWM@

DE L. ADOM MCIAS DE LA
EitUELnPRDFESIDhnLDEED ION FISICA EiCUELn PHUFE}ION&LDE EDI IﬁNfIiI(ﬂ
PRACTICA PREPROFESIONAL PRACTICA PREPROFESIONAL
JH0JA DE CONTROL DE ASISTENCIA 75
L. DATO S INFORMATIVO 8- 26
1.1.Institucion Educativa:
1.2 Dector (a): a
28
1.3.Docante del Area:
1.4.Dacente de Practica: 2
1.5_ammno Practicanta: kil
1.€. Practica Praprofesional: Gl
22
Il REGISTRO DE A SISTENCIA: k]
W FECHA| HORA ACTIVIDAD Srevl FIRMA o8& =
! 25
2 6
2 T
4 E)
3 ™
[ 40
L &
2 42
9 43
10 I
n 45
12 50
13 51
" 52
15 52
16 5
7 55
12
19
20
21 -
22 Hrscmran L Alurmne (a) Practicants
23
i
8. Ficha de asistencia para promocion de la salud
FACHLTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCA \ FACHLTAD DE CIEMCIAS DE LA B
ESCUELA PROFESIONAL DE EDU(ACIDN FISI(A ESCUELA PROFESIONAL DE EDU(ACIDN FISI(A
PRACTICA PREPROFESIONAL PRACTICA PREPROFESIONAL
JHOJA DE CONTROL DE ASISTENCIA 21
L. DATOS INFORMATIVO 8-
14, Inctitucitn: 22
1.2 Director (af 23
1.3. Fromotor fa): 24
1.4, Dozente de Practiza: 25
4.5, Alumno Practicante: 26
1.5 Prictica Preprofesional:
7
Il REGISTRO DE & 31 STENCIA® 28
e an
5| FECHA| HORA ACTIVIDAD = FIRMA 088, 29
=
1 30
2 kil
3 32
4 33
3 34
[ 35
T 36
k] 7
9 38
10 9
1 40
12
13
14
13
16
” o -E Alurne (al Fracticante
18
19
20
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9. Planificacion curricular anual de educacion inicial.

— —
ESCUELA PROFESIL D'!‘_'-'A'L DE EIMFCA CHON FISICA — ACREDITADA
PRA C_TICA PREPROFESTOMNAL
[(Fractica en el Mivel Indciall)
PLANIFICACION CURRICTULAR ANUAL
NIVEL INICTAL ....... ANOS 202......

I. DATOS INFORMATIVOS

DEE TEEL Funo IE.

Area Ciclo 1T Afo/seccion

Horas semanales Turno | MMafanz | Director(a)

Frofesor titular Frof Practicante

II. DESCRIFCION GENERAL (Considersr las caracteristicas de la escusla, caracteristicas de los estudizmbes,
enfooues del srea, propositos de aprendizsje, estandares de aprendizaje v unidades didacticas)

III. PRINCIPIOS DE EDUCACION INICTAL ¥ EJES TEMATICOS RECIONALES

~ . EJES TEMATICOS
PRINCIFIOS DE LA FDUCACTON INICTATL. RECIONLAES
IV. ANALISIS DESCRIPTIVO DE LA EVALUACION DIAGNOSTICA
FORCENTAJE DE
FUE LO5S NIVLES DE
i ~ FRIOEI LOGERDDE LA
ARFA COMFETENCIA FADO COMPETENCIA TOMA DE DECISIONES
SLNO En Froce | Logr
inicio 30 ado
V. DORGCANIZACION DE LOS PROPOSITOS DE AFRENDIZAJE
COMPETENCIA DE ARFA
COMFPETENCIA Y ; -
CAPACIDADES ESTANDAR DFE APREENDIZATE DESEMFPENOS
L ]
COMPETENCIAS TRANSVERSALES
COMFPETENCIAS ) .
Y ESTANDAR DE APRENDIZATE DESEMFPENOS
CAPACIDADES
-
-
ENFODUES TRANSVERSALES
ENFOQUES VALORES ACTITUDES
Die derecho
Incluzion o de
atencion = la
biodiversidad
Interculiural
Izualdad de
EEOECD
Ambiental
Orientacion al
bien comun
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Buzqueds de la
excelencia
VI CALFNDARIFACION DEL ANO ESCOLAR
ELOQUES DURACION FECHA DE INICTIO Y FIN
e Semana de gestion 1 1 semanz Del ... de—r. al . de
Primer blogque de samanas lectrvas 9 semanz Del ... dar. 3l . de
== | Segundo blogue de semanas lectivas | 10 semana Del ... dar. al . de
Semana de gestion 2 v 3 2 semanz Del ... da .. al ... de
,J? Tarcer blogue de semanas lectivas 10 zemana Del ... dar. 3l . de
5 Cuarte blogue de ssmanas lectvas 10 zemzma Del ... de—r. al . de
-
Semana de gestion 4 1 semanz Del ... da .. al ... de

VII. ORGANIZACION DEL TITULO Y SITUACIONES SIGNIFICATIVAS

TITULO e ENFOQUE
SITUACTION DESEMPENOS DURA
MESES | DELA . TRANSVE | PRODUCTO :
UaEga, | SIGNIFICATIVA FRECISADOS = CION

MARZOD

ABRIL

MAYD

JUNIO

AGOSTO | JULID

SETIEM
BEE
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[Practica en el Mivel Inicial])

OCTUEBR

E

NOVIEM
BRE

DICTEME

BE

VIIL. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

WA Bectar de la | E

Profesor Titular

37

TECNICAS INSTEUMENTOS
IXLEVALUACION.
Evaluacitin diagnostica Evaluacion formativa Evaluacion sumativa
X. MEDIOS Y MATERIALES
Materiales No fungibles Materiales fungibles
XLEIBLIOGRAFIA
Para el docente FPara &l alumno
] L ]
Pang, ......... del 202

Profesor {8) Practicante

Docente de Practica UNA-PLNO
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10. Planificacion curricular anual de educacion primaria.

ESCUELA FROFESIONAL DE EDNICACTON FISICA - ACRETHTADA
FRACTH:A FREEPROFESIYNAL

(Fractice oo ol Hivcl Frisnszia

PLAMIFICACION CURRICULAR ANUAL
MIVEL PRIMARLA 2002 ..

I  DATOS INFOEMATIVOS.

DEE TEEL LTI ILE.

Area Cicle 1 Gradoizeccide
Horaz semanales Torne | Malana | Director{a)
Profesar ticolar Prof. Pracoicames

I. DESCEIPCION GENERAL.

Il QRCANIZACION DE LOS PROFPOSITOS DE APRENDIZATE.
[ PREOPOSITOS DE

ORGANIZACION ¥ DISTRIBUCION DEL TIEMPO
APRENDITAJE
EIAL T BN B3 BN 4
Ta- Ta- Ta- Ta- Ta- T Ta- Ta- Ci- C4i-
Edn Edin Eddn Edn Edgn Eda Edin Edn =
] 2 F 4 ] ] ) 5 ] 13
Competencin:
- P'H.m Diezepapafiaz
y capacidades ]
15 5 1 4 4 5 1 t 4 Osl | Dw
Dul... | O#l.. | O#l.. | Oe.. | e | s | el | Dwl |
E Al Al E Al H e} Al Al al; al;
- e |
o
o
o
T TI- Ta- T TI- TE- TI- TI- CZ- | CZ- |
Diezemapafiaz Eds Eds Eda Eds Eds Edi Eds Eds | Eds | mds
] 2 H 4 g ] el 5 ] 13
o
)
Ta- Ta- Ta- Ta- Ta- Ta- Ta- Ta- Ti- | Ca-
Enfogoe:z Transverzales Eds Eds Eda Eds Eds Edi Eds Eds | Eds | mds
] 2 H 4 g ] el 5 ] 13
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PRACTICA PREPROFESIONAL

ESCUELA FPROFESIONAL DE EDNTCACTION FISICA - ACREDITADA
FRACTICA FREEPROFESFOMNAL
(Prictice oo el Mivcl Frisoszis)

IV. ESTANDARES DE APRENDIZAJE DEL CICLD .........

V. CALENDARIZACTON DEL ANO ESCOLAR.

ELOQUES DURACTON FECHA DE INICTO Y FIN
Semana de gestion 1 1 zemama Dl _.de.. &l ..da... ..
Primer blogoe de semanas lactivas 2 zamnama Dl . de.. &l .da . .
Segundo bloque de semanas lectivas 1 zemana Dl .. de...al...d=..._..
Semana de gestion X v 3 2 zamnama Dal . de.. &l ..da.. ..
Tercer blogue de semanas lectivas 10 zemana Dal _.de.. &l ..da... ..
Cuarto blogoe de semanas lactivas 10 zemana Dl . de.. &l .da . .
Semana de gestion 4 1 zemzama Dl .. de...al...d=..._..
V1 SECTENCIA DE SITUACIONES SIGNIFICATIVAS.
SITUACTONES SIGNIFICATIVAS LA EFDA CORP. | CAP. ﬁm
(UNIDAD)

VI ORIENTACIONES METODOLOGICAS,
mlmA L E LA AT DL T A S

= [- [ |
VIL  EVALTACION.

I Evalerncién dinpndsica | Evaluacion formeativa | Ervaluacin sumeove |
[ I I ]
N AMFEDIOS ¥V MATERIALES

Alateriales e fanpible: Elareriale: funpiblez

X BIBLIOGRAFIA
Fars & docemts Fara el alumno

,_I_. Pz, ......... dell 02,

WA Dracler da la l. £ Zrotesor Lal Practicanbe

Proleeor TiEular Dz vy S Pracies UNATLIN D
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11. Programa de actividad fisica y recreativa en Promocion de la Salud.
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ESCUELA FROFESION AL DE EDUCACIHON FISICA - ACREINTADA
FRACTICA PREPROFESION AL

Frictice cn Premocien de in Sebedl

PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA ¥ RECREATIVA EN PROMOCION DE LA SALUD

DEMOMIMACION:

I DATOS INFOERATIVOE.

Tastirucion Dirscion(a)
Duacence de PPP Ear Pracocamce
EBeneficiario Extndo de salnd
Edad-pacients | Turna | Lugar
Daracids

II. FUNDAMENTACTON.

III. OBJETIVOS
3.1 Gansral

3.1 Ezpectfico:

IV. DIAGNOSTICO

V. PFRESCRIPCION DEL EJERCICIO FISICO
51 Accividad fizsica
5.2 Efectes de la scinvidad ficica v recreatinva
5.3 Prescripoida del sjercicio

VI EETRATEGIAS METODOLOGICAS
Alzteriales o hzngible: Tlateriale: fuzgibles

VI MEDIOS ¥ MATERIALES
Alzteriales o Frngible: Tlaceriale: fuzgibles

VII. HORARID
L TIEMPO DE DURACTON

X CRONDGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES UEJETIVODE LAE [ ABRIL MAYD [ JOWID [ JOLIO

& FROGRAMADAS ACTIVIDADES MHEEMHEEIMHMHEEINHEE
1

X




=
=
3
5
z
S

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO

Facultad de Ciencias de la Educacion

2
ﬂ ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA - ACREDITADA
‘ PRACTICA PREPROFESIONAL

E’ ESCUELA FROFESIONAL DE EDTCACTON FISICA - ACRETNTADA
FRACTH:A FREEFROFESIONAL

Frictice cn Freorocion de in Seiwdl

ALEVALTACTON.

Fvalasctn dispndsica Fvaluacion Formestva Fraluacin sunsrova
X0 BIELIOGRAFIA
Pars ¢l docets Fara el alumno
»  Corricelo Macional BT TTHIFT|
& hnpeliweswinecapolidaiye news sdebaleing b Crustavo poaite " Masal de kducscion Fisics y
#  Cartilla de planifeacsim camicula MINEIH] Juegos Liepoaives” Edional Coloisas 201%
a Hetctor Ramcher " Cuaderso de rabajo paa el

apg, Anna, " HHRF gercis § juegns d¢ gienmasia rimeca

deportiva” Editomal Jag@csrahs, Fapata.

Blizquer  Dooningn “kvaluar  em Educacion Fusica”,
publicociomes IMIME, Espalla, W5,

hitpeeeseode ljue gouorg oobeoorthl 3% Han lbmos 'de-

sdahinsencickpedid-coonpleta-de-bos-depores

estudiame” Ediorel Enater, 20008
hitpes ies wikipedinorg' wikiActvidad 150
3ad keacn
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12. Planificacioén curricular anual de educacién secundaria.

ESCIUELA FROFESION AL DE EDNTCACHIN FISICA - ACREDIT ADVA
FEACTICA FPREEFROFESINAL

(Practice cm ol Mevel] Scoumdarin )

PLAMIFICACION CURRICULAR ANUAL

MIVEL SECUNDARLS 2032,
I. DATOS INFORMATIVOE.
DEE UGEL Furen IE.
Area Cicle i Grado/zaccidn
Horas semanales Torne | Malana | Directon{a)
Profesor titular Prof. Pracocamoe
II. DESCRIPCION GENERAL.
III. UNIDADES DIDACTICAS
[ BIMESTEES T i il Ly
UNIDADES UA-LiA, [ UA-LdA | Ua-Lda| Ua-fdd,| Ui-tdd,| UA-Sda,| Ua-Lda| LA-
1 2 3 4 s 8 7 Edas |
[ SITUACIONES
RELACIONADAS
COMN EL
CONTEXTO
TITOLD
HOFAE
EFECTIVAS
[ TIEAITD
+ IV. ORGANIZACION DE LOS PROPOSITOS DE APRENDIZATE.
UA- Ua- | Ta- | TA- | Ta- | TaA- | TAa-
COMPETENCIAS | TA-EdA ESTANDARES
vearacmapes | 1 | TR SRR TR )R R BRI e
— | APRENDIZAIE
) Liesempedioz
&
&
a |
2]
TEANSVEESALES
V. CALENDARIZACTON DEL ANO ESCOLAR.
BELOQUES DURACTON FECHA DE INICIO Y FIN
Semana de gestion 1 1 zemama I T S - p—
Primer blogos de semanas lactivas D LEmEma Dal . de— gl . da
Segundo blogque de semanas lectivas 10 zemanz T - S - p—
Semana de gestion 1 ¥ 3 2 zemama T - . —
Tercer blogoe de semanas lectivas 10 zemanz Y | - ——
Cuarto blogoe de semanas lectivas 10 zemanz =TI - S - p—
Semana de gestion 4 1 zemama =TI - S - p—
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i' ESCUELA FROFESIONAL DE EDCACTON FISICA - ACRETHTADA | |
PRACTICA PREPROFESIONAL

(Prscts cn ol Mivel Scoamdacin)
=

VI ORIENTACIONES METODOLOMFICAS.
[ EETRATEGIAS METODOLEICAS |

VIL  EVALUACION.
Evalercitn disgnizica Evaluaciie farmamva Evaluacitn sumemva

VII. AEDIOS ¥ MATERIALES
Alaterinles e fungrhle: Tlateriale: fumgiblez

X BIBLIMzRAFIA
Pars ¢l docemie Fara el alemno
= Corriculo Macienal = el
= hipeUwwwinecapaolidatye news sdebaoleting 5.hne & Laustoyo posie el de Educscion Fisics y
= Larnlla de plamifcackm cemicular- MINEIR Juegos Deportivos™ Editomial Colodstaa 2iE
*  Hapge Anna, " HHH gjercicios y jucgns de gimmasia ritmica | ® Hector Mimcher "Cuaderso de rabajo pam el
deprortiva”™ Editcral Pagdosrab, Fapaia. estudiamie” Edisomal Enater, 200 H
= Hlzquer [Dominge “Evaluar e Bducacion Fisica®”, | * Wipscieswikipedinong'wiki Actvdad 590
publicociomes INIE, Espalla, 14, LR S ]
= hitpelissseodel|juegn.org oodecorthl 3% Han libros de-
sdulinsencickpedia-coonpleta-de-bos-depares

Pamo, ...l 202

WA BT dalal. & Arolesor ba) Practicanie

Profesor Titular Dicinri da Prcies UNALSD
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13. Sesion de aprendizaje

F ESCUELA FROFESIONAL DE EDNTCACTON FISICA - ACRETITADA
FRACTICA FREFROFESIONAL

SESION DF APRENDIZATE N 01
I DATOE INFORMATIVOS

Inzdifucidn Educsinva Area
Eimseire GradoSeccitn Facha
Nmero de Horaz Frofezar Timalar

Tirmpo Profesor Practicante

I. TITULO DE LA SESION

I PROPOSITOS DE APRENDIZAJE ¥ EVALUACION

FLDENOS EVALTACION
COMPETENCIA CAPACTDAD ﬁnm [ Evidemcias de Creeere: da
sprendizaje evaluacide
[ COMPETENCIAS | CAPACIDAD
TEANEVERSALES =
——ENFOOUES :
TEANSVERSALES Asciomes obarrvables
TALORES
[ ACTIITDE:
IV PREPARACION DE LA SESION DE APRENDIZATE
i Wed merenitamos hacer antes de la senda™
V. APEENDIZAJE ESPEEADO
Al finaliza ln sexion, el excodisnde extard sa la capacidad de:
VIAMOMENTOS DE LA SFSTON DE APRENDIZATE (Becoencia Diddcrica)
[ RIORIEN FECURSOE ¥
L ORCANIZACT
TOS DEESCEIPCION DE ACTIVIDADES o VMATFRIALEE TIENPD
Imicin
Thezarrallo
Catrra
VIL. EVALUACION
INDICADOERES TECHICA INSTREUMENTOS
VIIL. BIELIOGEAFIA
- Unisdad de aprendi)e
& (Hros Decbes gque Teviso park planiear actividsdes, pagizas web, Yo e, gic
Digmoante de s | E. Dwcente de Prachics ajurmno (a] Practicante
| UNA-PURND
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PRACTICA PREPROFESIONAL

14. Rabricas de evaluacién clase modelo para EBR.

RUBRICA DE EVALUACION PARA CLASE MODELO DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES EN LA EBR

CEl. Propone y aplica procesos de aprendizaje-ensefianza para contribuir a la educacion corporal, deporte v recreacion, en diferentes contextos y grupos starios.

L DATOS INFORMATIVOS

1 Institucidn E ducativa

[ 1.2 Profesor (a] Titular LE. |

1.3 Profesor [a] Praclica Preprofesional

[ 1.4 Profesor [a] Practicante |

15 Jurado Evaluador

Presidente

ler Miermnbro

2da Miernbro

16 Ciclo u semestre acadérnico

1.7 Nivel, grado v seccidn

TR e T2 AT

13Fecha

INSTRUCCIONES: Cologue el purtaje en cada criterio del nivel de desermpefio segun sUs descrlptnras u haga la sumalnrla para cada \ngm esperado
- i ue

AP 1 P L 1 b I 1, U et LIS SIS IS (LS 1L I U, L L 1 LIS I L S I UL 1 L
O
|II. PLANIFICACION ¥ GESTION DEL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE (El estudiante practicante debera estar adecuadamente uniformade de acuerdo al |
LOGROS NIVELES DE DESEMPERO
ESPERADOS CRITERIOS SOBRESALIENTE BUENDO ACEPTABLE INSUFICIENTE UNT AJH
4 Puntos 3 Puntos 2 Puntos 1Punto
Se evidencia los propésitas de. TRt T PTopoetios o e
remdizaie 3 onprean sabarencia o log | FPrERAESIE Y 2xpresa alguns coherensia | aprendizsje y o expresa coherencia
Plancalss | Propsitus de | dhmemoriconparnsie capacicais, | o Tence conpaioes | oorlsslcrConEeen. | oo st
actividades de | aprendizeie  |desempeiosprecisados cudenciade |0 2 0 g L | cdenci de aprendicsie, | 1T
ensefianza. P 1= g evaluacién, enfogques y competencias riterio de evaluacién, enfogques y

aprendizaje v
evaluacion de
Forma coherente

- aprendizaje
con los objetivos P! 1

Actividades de

enfogues v competencias ransversales).
f

actividades, con abordaje de los
procesos pedagdgicos y cognitivos, con
relacidn a la canstruccidn del

Se evidenciz |a descripién de
actividades, con slguno de los proceses
pedagégicas y cagnitivos con elacisns
Ia gonsiniecion sl sprendzale

Mo e evidenciala desaripeién de
actividades, con las procesas
pedagégicns y cognitivos con relacién
als constucoiin dal sprendizaie

Las actividades pararealizar se
EMCUSNTan en suUmayor pare
mencionados o referidas

de aprendizaje v
los desempeiios
esperados. Para

ello propone un aprendizaje

Estrategias de
ensefianza -

e e ST TS T
organiza el grupo para el desamollo de
actividades, con estrategias diversasy
apropiadas, permitiendo se logre los

i "

TS = STy
i grupos para el desanollo de
actividades, con algunas estrategias

diversas u apropiadas, permitienda se
L

T T T T =TT o T
parael desarrollo de actividades, sin
ninguna estrateqgis diversa y apropiada,
que no permite se logre los

i in

superflclalment
y

TEITTETS

rganizacién de grupos para el

desaralla de actividades, ni

muestra estrategias diversas y
i

repertorio de
recursos
didacticos que
propician y
estimulen el

Recursos
didécticos

Evidencia el uso de materiales y recursos
educativos en relacidn con el propdsito
del aprendizaje, apropiades parala edad
de los estudiantes y que permite la
mowilizacién de las competencias.

O = T I R e T riseT
educativos en relacion con el propdsita
de aprendizaje, pero que no son
apropiados parala edad de los
estudiantes que no permite movilizar las

Evidencia algunos materiales y
recursos edusativos con cierta relacidn
al propésito de aprendizaje v no son
apropiados para la edad de los
estudiantes.

Mo se evidencia el usa de
materiales y recursos educativos,

aprendizaje
auténomo de los

estudiantes
evaluacion

Instrumento de

Los citenas, indicadar e instrumentos
de evsluscién son congruentes con los
desempefios y actividades adesarallar,
ademds respanden 3l pracesa de
eusluscisn formativa de lss

R e e e e e
de evaluacion ienen en mayor parte
congruencia con los desempefios y
actividades a desarnollar, ademis
responden al procesa de evaluasian

!

oz oilenios, mdicadores =
instrumentos de evaluscion tienen
alguna congruencia conlos
desempefios » actividades a
desancllar, respondiends & una

L

R S [

instrumentos de evaluacion no son

congrientes conlos desempefios y|

actividades a desarrollar, ni

responden a ningln procesa de
e

s
PUNTAJE DE LA PLANIFICACION DE SESION DE APREMDIZAJE

" roceso de
Gestiona el s izai

activamente a los
estudiantes en el

todos los estudiantes en las actividades
propusstss. Ademss, promusue qus
comprendan el sentido de lo que

o

Inwolucra a la gran mayoria de los
estudiantes en las actividades
propuestas.

Iruolucra al menas & la mitad de los
estudiantes en las actividades
propuastas.

_LOGROS CRITERIOS | SOBRESALIENTE | _BUEND | ACEPTABLE | INSUFICIENTE UNT AL
LOGROS - SOBRESALIENTE BUEND ACEPTABLE NSUFICIENTE :
ESPERaDOs | CRITERIOS 4 Puntos 3 Puntos 2 Puntos 1 Punto ]
TAVOIUCTS Trwclucra activamente atodos o casi o oltece opontunidades de

panticipacién, o més de |a mitad de

los estudiantes esta distraida,

muestraindiferencia, desgano o
e

proceso de Promueve el
ensefanza

aprendizaje y lo

dirige al Ingrn de

razonamiento. la
creatividad wo el
pensamiento

Promueve efectivaments &l
razonamiento, la creatividad wio el
pensamiento critico durante |a sesidn en
U conjunto.

Promueve efectivamente el
razonamiento, |a creatividad o el
pensamiento critico al menos enuna
ocasitn.

Intenta promower el razanamienta, la
wreatividad yio el pensamiento critico al
menos en una ocasisn, pero na lo
Iogra

Propone actividades o establece
interacciones que estimulan
dnicamente el aprendizaje
reproductive; que los estudiantes
aprendan de formareproductiva o

Disefia ambientes
- ara

de aprendizaje P
P 1 rebroal L

los objetivos de E"'?i"" T
aprendizaje val uade |
esperados. progreso de los

aprendizajes

Monitarea activamente a los estudiantes y
le= brinda retraalimentacian por
descubrimienta o reflesidn,

Monitorea activamente a los estudiantes,
yles brinda retroalimentacidn descriptiva
ylo adaptalss actividades = las
necesidades de aprendizaje
identificadas.

Monitorea activamente alos
estudiantes, pero sola les brinda
retioalimentacidn elemental

Mo monitarea o lo hace muy
ocasionalments (es decir, destina
menas del 25 % de la sesidn a
recoger evidencia de la
comprergidn y progreso de los

diversificados.
que estimulan la

L Propicia un
comprensidn, la

ambiente de

gl e o e T
estudiantes y muestra consideracidn
hacia sus perspectivas. Ez cordial con
ellos yles transmite calidez. Siempre se
muestra empatico con sus necesidades
afectivas o fisicas. Ademas, interviene si

Es= siempre respetuoszo con los
estudiantes, es cordial ules transmite.
calidez. Siempre se muestra empatico
con sus necesidades alectivas ofisicas
Ademas, interviens sinota faltaz de
1espeto entre estudiantes.

Es siempre respetuoso con los
estudiantes, aungue frio o distante,
Ademis, interuiene sinotafaltas de
respeto entre estudiantes.

Si haw faltas de respeto entre
los estudiantes, no interviens.

de los
becliant,

aplicaci_én de los respeto y
contenidos y el proximidad
apren
auténomo. _Tieguid
positivamente el

comportamiento

Eldacente siempre utiliza mecanismaos
formativos para regular el compartamienta
de loz estudiantes de manera eficaz.

El docents utiliza predominantemente
mecanismos formativas y nunca de
malrato pararegular el comportamiento
de los estudiantes de manera eficaz.

El dacente utiliza predominantzments
mecanismes formativos v nunca de
maltrato para regular el compartamiental
de loz estudiantes, pera es poca eficaz.|

Mo intenta siquiera redirigir el
mal comportamiento de los
estudiantes, apreciandose una
situacion cadlica enel aula.

PUNTAJE DE GESTION DEL PROCESD DE ENSENANZA APRENDIZAJE

NOTA FINAL

1. SUGERENCIAS Y10 OBSERVACIONES

ler MIEMERO

PRESIDENTE

46
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PRACTICA PREPROFESIONAL

15. Rdbricas de evaluacién clase modelo para promocion de la salud.

RUBRICA DE EVALUACION PARA CLASE MODELO DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES EN LA FBR

CEL. Propone v aplica procesos de aprendizaje-ensefianza para contribuir a 1a educacion corporal, deporte v recreacion, en diferentes contextos y grupos etarios.
L DATOS INFORMATIVOS

11 nstitucidn wa organizac Sn

[12 Profesor [a] Titular | E

1.3 Profesor [&] Préctica Preprofesional

|1.4 Profesor [a] Practicants

15 Jurado Evaluador

Presidente

Jer hiembro

2do Miernbro

1.6 Ciclo u semestre académico

1.7 Mivel, grado v seccidn

[T TS T T

19Fecha

INSTRUCCIONES: Coloque el puntaje en cada criterio del nivel de desempefio segun LS des:rlptores y haga la sumaturla para cada logro esperado.
UL P Gl DU I 1 IOGE I, S0 et UL S U U 15 101U S5 s, L 0 e

een Rt~ Fiml

LI T

T I S I 1 O

1. PLANIFICACION ¥ GESTION DEL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE (El estudiante practicante debera estar adecuadamente uniformado de acuerdo al

LOGROS

NIVELES DE DESEMPERO

proceso de la
prescripcion del
ejercicio Fisi
Disefia ambientes
de ensefianza
diversificados.
que estimulan la
satisfFaccion v
bienestar de la
salud.

patologia.

aprendizaje segdn patologia del
paciente.

de la actividad de aprendizaje.

fisico,

ESPERADOS CRITERIOS SOBRESALIENTE BUENO ACEPTABLE INSUFICIENTE UNTAJH
4 Puntos 3 Puntos 2 Puntos 1 Puntoe
Considers el nombre de la sctividad,
" obietivo. diagnésticn y la prescripsién del | Considera el nombre de la actividad. .
Sesién de CIsta. Siag ¥ 1@ presanpy i EEIE S e : Considera el nombre dela actividad, | Mo cuenta con susesiénde
liza sjerciciafisicoy adecuado seginla objetive, diagnéstico y la preserp: bt diaamet i
Planea las aprendizale | patologis del adulta mayor ensusesisn | ejercisia fisico. Snjetiva, diagnastize. Fprendizals.
actlwdades de de aprendizaje.
prt on de la n =
Plarifica estrategias did3cticas (método, : . : :
salud y Planifica e bl ! Planifica estiategias diddcticas (métods, | Planifisa estrategias diddsticas Planifica estategias diddoticas
S, N técnica, procedimiento) de manera . ot A - y . . .
evaluacidn de estrategias N técnica, procedimiento] de manera Imétado, técnica, procedimiento] con | (método, técnica, procedimienta)
strate: pettinenite para lograr el obistive ssgin F F F
Forma coherente didacticas. patclogia del aduko. pertinents para lograr el objstiva. poca pertinents, sin oriterio de petinencia,
con los objetivos , = py
d dl Se evidencia la descripoidn de Se evidenciala descripoion de Ha se evidencia la descripeidn de Las actividades pararealizar se
€ aprencizale ¥ | pctividades de | actividades, con sbordsie ala actividades, con slguno d as actividades, con lla experienciz propie. | encusntran en sumayer pane
los contenidos aprendizaje  |ewperiencia propia del adulto, con experiencias propio del adulto, con del adulto con relacisn als calidad de | mencionados o referidos
tematicos telacién a la calidad de vida y salud relacisn a la oalidad de vida y salud vida y salud. superficialmente.
esperados. Para L ) Evidencia el uso de materiales y recursas | Evidencia slgunas materizles y
ello propone un Evidencia el uso de materiales y recursos - oz - :
? . = de ensefianzs enrelscisn con el tecursos de ensefianza con cietta }
repertorio de Recursos de ensefianza enrelacidn con el . o A . . Mo ze evidencis el uso de
didécti e e o et ad propésia de la actividad, per que na son | relacién 2l propésita de la actividady nol *7 5= %) St
_ recursos toacticos :”“";“:; |e # ‘Z° I“" 39, SPIORIZEES PAT2 ] an apropiados para s edad de los son apropiados parals edaddelos | TEEIAES Y IECUIE0S Sckcatiues.
didacticos que 12 edad de los adulos adultos. estudiantes.
romueven la
P! o Las eriterias, indicadores & instrumentas | Las criterios, indicadares e instrumentas | Les criterios, indicadares & Las criterios, indicadores &
salud. Instrumento de |38 2valuaciénsan cangruentes canlas | da svaluacién tienen en mayor pane instrumentos de evaluacién tienen instrumentos de evaluacién ne son
it actividades s desamollar, ademas conguencia son las sctividades a slguna congruencis con las congruentes son las sctividades a
evaluaclon  |.cponden al procese de evaluacién desanollar, ademas responden al procesa| actividades a desamollar, respandienda | desarrollar, nirespenden a ningdn
clinica de evaluscisn dlinica 2 una evaluacion clinica tradicional. | proceso de evaluacisn
PUNTAJE DE LA PLANIFICACION DE SESION DE APRENDIZAJE
LOGROS CRITERIOS SOBRESALIENTE BLEENO ACEPTABLE INSUFICIENTE UNTAJH
ESPERADOS 4 Puntos 3 Puntos 2 Puntos 1 Punto
mativacion y Elestudiante practicante = presentay Elestudiante practicante se presenta y El estudiante practicante se presenta Bl estudiante “'a.°“°?!“‘e ne toma
rocesos de la metiva acentadamente hacia o aduko motiva acertadamentes hacia el adulta ante el adulto mayor y no respeta los en cuentalamotivacion, nilos
procesas c mayor de manera adecuada yrespeta los WOruna 1esp procesas de s activacisn corporal
activacion ! mayor de manera adecuada procesos de la activacin corporal
> prosesos de la activacidn corporal. en el adulto mayar.
i El estudiante practicante explicay
Propésito de la |demuestia con claidad la preseripeién | El estudiante practicante explica con El estudiante practicante explica con  |Elestudiante practicante no explica
Gestiona el actividad segiin | del sjsrcicio fisico, de |s actividad de claridad s prescripeisn del sjsrisia fisico | dificultad la prescripsién del ejercicio. | son claridad la prescripsién del

ejercicio fisica de |a actividad,

Considera
empatia durante
el ejer o Fi

v acltividades

ico

Evidencia actitud creativa y considera
empatia enla evolucién y progreso de la
patologia mediante ejercicio flsica u
actividad Wdica.

Evidencia actitud creativa y considera
empatia enla evolucidn y progreso de la
patologl s mediante ejercicio fisica.

Evidercis poca actitud crestivay

la patolagia.

empatia en la evolucién y progreso de

Mo evidencia actitud creativa ni
considera empatia enla evalucién y
progreso de la patalogia.

ERrL]
ambiente de
respeto y
proximidad de
manera

Elestudiante practicante realizala
prescripeion del ejercicio fisico segin
(walumen, intensidad, frecuencia y
duracidn) con metodologia personalizada|
y estrategias didacticas segdn patologia

Flegula
positivamente el
comportamiento

Funcional del
Organismo.

El estudiante practicante reslizala
presoripeidn del ejercicio fisico segin
(volumen, intensidad, frecuenciay
duracién) son estrstegias didacticas

El estudiante practicante realizala
prescripoién del ejercicio fisico
considerando rara vez [volumen,
intensidad, frecuencia y duracién] y
estiategias didacticas.

El estudiante practicante no
realiza | a prescripcion del
ejercicio fisico ni estralegias
didacticas.

dal ad,
AL T e e e

ejercicios de vuela ala calma de manera
secuencial respetando los procesos de
respiracion - relajacidn pertinente y hace

rellemones sobre \a actmdad leahzada
—

Elestudiante practicante desarolla
ejercicios de wuelta 2|5 calma de manera
secuencial respetando los procesas y
hace refleviones de la actividad realizada,

Elestudiante practicante desanolla
sjercicios de wuelta ala calma con
algunas reflesiones de lo realizade,

El estudiante practicante no
dezarrolla jercicios de wuelta a
la calma ni realiza reflexiones
de |0 realizadn

F'UNTAJE DE EESTION DEL PROCE SO DE ENSENANZA APREMDIZAJE

NOTA FINAL

SUGERENCIAS Y!O OBSERVACIONES

ler MIEMBRO

PRESIDENTE
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16. Esquema del informe final de educacidn inicial.

Portada

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Introduccién

Indice

CAPITULOI
MARCOLEGAL

Constitucion politica del Pern

Ley General de educacidn del Nro 28044 v su modificacidn Ley v su

reglamento aprobado por el D.5. N2 019-9ED.

1.3 Ley de la carrera publica magisterial Nro. 29062,

1.4  Ley universitaria Nro. 30220,

1.5 Estatuto del Universidad Nacional del Altiplano Puno.

1.6  Resolocidn Ministerial N°......... -MINEDU “Disposiciones para la
prestacion del servicio educative durante el afio escolar .... en instituciones
v programas edocatives de la Edocacion Basica, ubicados en los ambitos
urbane y rural™

1.7  Reglamento de Practica Preprofesional (objetivos, caracteristicas, funciones
de los estudiantes practicantes, tipo de PPP, metas, desarrollo de la PPF,
derechos y deberes del estudiante practicante)

CAPITULOII
MARCO TEORICO CONCEPTUAL

=
[ ]

21  Concepcion de la educacion

22  Concepcion v caracteristicas del Cuorriculo Nacional

L. Concepto de educacidn psicomotriz

24  Importancia de la educacion psicomotriz

2 Objetives de la educacion psicomotriz

S Caracteristicas del desarrollo del nifio de 3 a 5 afios

2 Estrategias didacticas con nifios de 3 a 5 afios para el desarrollo de
actividades psicomotrices

2. Medios ¥ materiales en el nivel inicial para el desarrollo de actividades
psicomotrices

29  Evaluacidn en el nivel inicial.

CAPITULO IT

SISTEMA CURRICULAR

3.1  Provecto Educative Nacional al 2036
J1.1 Visign
321 Propdsitos
2 Curricule Nacional
3.21 Enfoques transversales
322 Competencias y capacidades del drea de Psicomotiz
223 Competencias iransversales
3.24 Estindares de aprendizaje
325 Desempeiios
33  Aprendizajes fundamentales
34  Proyecto Curricular Institucional (PCI)
35  Programacion Curricular a largo plazo (PCA)
36  Programacién Curricular a corto plazo
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AT  TUnidades didacticas

271 Umnidades de aprendizaje o Experiencias de aprendizaje
272 Provectos de aprendizaje

273 Modulos de aprendizaje

374 Talleres de aprendizaje

38  Sesidn de aprendizaje v/o actividades de aprendizaje
39  Disefio, elaboracién y uso de material educativo

310  Metodologia en educacion psicomotriz

311 Evaluacion tipos, técnicas e instromentos.

CAPITULOIV
DIMENSION OPERATIVA

4.1 Justificacion de la Practica Preprofesional

4.2 Importancia de la Practica Preprofesional

4.3 Enfoque de la corporeidad.

4.4 Proceso de aprendizaje

441 Maneje del portafolio docente, carpeta pedagdgica v diario de clases.
442 Manegjo de estrategias en la gjecucidn de las sesiones de aprendizaje
4.5 Dizefio y elaboracion de sesiones de aprendizaje

4.5.1 Proceso pedagdgico

4.5.2 Procese didictico

4.53.7 Procesos cognifives

454 Momentos pedagogicos

=
=
3
5
z
S

4.5.4.1 Imicio.
4.5.4.2 Dezarrollo.
4.5.4.3 Cierre.
CAPITULO YV
MARCO CONCEPTUAL
5.1 Educacion
52 Educacion Psicomotriz
53 Dezarrollo motor
54 Pzicomotricidad
55 Curriculo
5.6 Enszefianza
&7 Aprendizaje
58  Competencia
59  Capacidad
510 Estandar de aprendizaje
511 Desempefio
CAPITULO VI

PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

6.1 Poblacion atendida por aiio v seccion

6.2 Poblacion atendida segin genero

6.3 Desempefios desarrollados en sesiones vi/o actividades de aprendizaje por
unidad didactica

6.4  Estilos de ensefianza-aprendizaje utilizadas por unidad didactica v/o
experiencia de aprendizaje

6.5  Instrumentos de evaluacion utilizadas por unidad didactica v/'o experiencia
de aprendizaje

6.6  Calificacidn de los estudiantes

CONCLUSIONES

SUGERENCIAS

REEFERENCIAS

WEBGEAFIA

ANEXOS
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17. Esquema del informe final de educacion primaria.

Portada
Dedicatoria
Agradecimiento
Resumen
Introduccion
indice

CAPITULO I
MARCO LEGAL
1.1 Constitucion politica del Peri
1.2 Ley General de educacion del Nro 25044 v su modificacion Ley v su
reglamento aprobado por el D.5. N2 019-9ED.
1.3 Ley de la carrera piblica magisterial Nro. 20062,
1.4 Lev universitaria Nro. 30220,
1.5 Estatute del Universidad Nacional del Altiplano Puno.
1.6 Resolocidn Ministerial N7 ......... -MINEDTU “Disposiciones para la
prestacion del servicio educative durante €l afio escolar .... en instituciones
v programas educatives de la Educacion Bazica, ubicados en loz ambitos
urbano ¥ rural™
1.7 Reglamente de Practica Preprofesional (objetivos, caracteristicas, funciones
de los estndiantes practicantes, tipo de PPP, metas, desarrollo de la PPP,
derechos v deberes del estondiante practicante)
CAPITULO II
MARCO CURRICULAR
Provecto Educative Nacional
Curricule Nacional
Enfoques transversales
Competencias ¥ capacidades del drea de Educacion Fisica
Competencias transversales
Estandares de aprendizaje
Desempeiios por grado
.3 Estrategias metodoldgicas
1.9 Recursos didacticos
1.10Evaluacion
2101 Tipos de evaluacicn
2102 Técnicas e instrumentas de evaluacion
CAPITULO III
MAFRCO OPERATIVO
3.1 Funcion del profesor de Educacion Fizica en primaria
3.2 Justificacion de la practica preprofesional
3.3 Importancia de la practica preprofesional
3.4 Enfogue de la educacion fisica.
3.5 Procesos de diversificacion curricular.
3.6 Programacion curricular anual de educacion fisica.
3.7 Unidades didacticas v/o Experiencias de aprendizaje.
F.6.1 Unidades de aprendizaje
F.6.2 Provectos de aprendizaje
F.6.3 Modulos de aprendizaje
264 Talleres de aprendizajes
3.8 Sesion de aprendizaje vio actividad de aprendizaje.
1.1.1 Preceso pedagdgice
1.1.2 Proceso didictico
1.1.7 Precesos cognifives
1.1.4 Momentos pedagagicos
3.9 Elaboracion de material educative para Eduocacion Fisica
310 Metodologia en Educacion Fisica
3.11 Evaluacidn en Educacién Fizsica

[ S

B enin kloba
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CAPITULO IV
MARCO CONCEPTUAL
4.1 Educacidén
4.2 Educacion fisica
4.3 Tecnologia de 1a informacién v comunicacién TICs en Educacidn Fizica
4.4 Curriculo
4.5 Enfoque
4.6 Corporeidad
4.7 Ensefianza
4.8 Aprendizaje
4.9 Competencia
4.10 Capacidad
4.11 Estandar de aprendizaje
4.12 Desempenio
4.13 valuacion

CAPITULOV
PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS
5.1 Poblacion atendida por grado v seccidn
5.2 Poblacion atendida segiin grado v genero
5.3 Poblacion atendida segin grado y edad
5.4 Sesiones v/o actividades de aprendizaje por competencias v unidad didactica
5.5 Desempedios desarrollados por competencias ¥ unidad didactica
5.6 Estilos de ensefianza-aprendizaje utilizadas durante el proceso de la PPP por
unidad didactica
5.7 Instrumentos de evaluacion utilizadas durante el proceso de la PPP por unidad
didactica
5.8 Medios ¥ materiales utilizados en sesiones y/o actividades de aprendizaje por
unidad didactica
5.9 Calificacién de los estudiantes
CONCLUSIONES
SUGERENCIAS
REFERENCTAS
WEBGRAFIA
ANEXOS
Oficio de la practica
Horario
Planificacién curricular anual
Unidades didacticas y/o experiencias de aprendizaje
Sesiones de aprendizaje y/o actividades de aprendizaje
Instrumentos de evaluacion de cada sesion
Ficha de Acompafiamiento y/o monitoreo.
Rubrica de evaluacion de clase modelo con las tres firmas de los
jurados.
Constancia de ejecucion de PPP (Emitido por el director de la LE.)
Evidencias Fotos Videos entre otros.



.. UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO PUNO

Facultad de Ciencias de la Educacion

L
3 ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION FiSICA - ACREDITADA
s PRACTICA PREPROFESIONAL

=
=
3
5
z
S

18. Esquema del informe final de promocidn de la salud.

Portada
Dedicatoria
Agradecimiento
Resumen
Introduccion
Indice

CAPITULO1I

MARCO LEGAL
1.1 Constitucion politica del Pera
1.2 Ley General de educacion del Nyp 28044
1.3  Ley de la carrera piblica magisterial Nro. 20062.
1.4  Ley general de salud N7 26842
1.5  Ley universitaria Nro. 30220.
1.6  Estatuto del Universidad Nacional del Altiplano Puno.
1.7  Lineamientos de Politica de Promocion de la Salud en el Pert
1.8  Reglamento de Practica Preprofesional (objetivos, caracteristicas, funciones

de los estudiantes practicantes, tipo de PPP, metas, desarrollo de la PPP,
derechos v deberes del estudiante practicante)
CAPITULO II
MARCO CURRICULAR
(se construye de acuerdo a la atencion realizada)

21 FEducacion para la salud
2.2 Promocion de la salud
2.3 Promocion de la salud en el Peri
2.4  Promocion de la salud en nuestra region
2.5 Educacion sanitaria
2.6 Comunicacion para la salud
2.7 Alfabetizacion para la salud
2.8  Prevencion de la salud
2.9  Programas de intervencion en promocién de la salud
2.10 Evaluacion
2,11 Técnicas e instrumentos de evalnacion

CAPITULO III

MARCO SITUACIONAL
(se construye de acuerdo a la atencion realizada)

3.1  Justificacion de la practica en promocion de la salud
3.2  Importancia de la practica en promocion de la salud
3.3  La anamnesis
3.4  Promocion de la salud y prevencion de enfermedades
3.5 Promocion de practicas salodables ¥ entornos salodables
3.6  Escenarios de intervencion de promocion de la salud
3.7  Vigilancia comunitaria en salud
3.8  Ejes temaiticos de promocion de la salud
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CAPTITULO IV
MARCO CONCEPTUAL

4.1 Salud

4.2 Promocion de la salud

4.3  Patologia del siglo XX

4.4  Estilo de vida saludable

4.5  Actividad fisica

4.6  Diagnostico

4.7  Practicas saludables

4.8  Prevencion de enfermedades

4.0 Entornos saludables

4.10 Salud piblica

411 Vigilancia comunitaria

4.12 Evalunacion

CAPTITLOV
PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS
51 Poblacion atendida por grado y seccion
5.2 Poblacion atendida segiin grado y genero
53 Poblacion atendida segiin grado y edad
54 Diagnostico de condicion fisica
5.5 Temas desarrolladoes de promocion de la salud
5.6 Distribucién de logros y capacidades
5.7 Sesiones de actividad fisica y promocion de la salud
5.8 Metodologia empleada durante el proceso de la PPP
5.9 Técnicas e instrumentos de evaluacion utilizadas durante el proceso de la
PPP
A 510 Logros alcanzados

CONCLUSIONES

SUGERENCIAS

REFERENCIAS

WEBGEAFIA

ANEXO0OS
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19. Esquema del informe final de educacion secundaria.

Portada
Dedicatdria
Agradecimiento
Resumen
Introduccion
Indice
CAPITULOI
1. MARCO LEGAL
1.1 Constitucion politica del Peri
1.2 Ley General de educacion del Nro 22044 v su modificacion Ley v su reglamento aprobado por el DS N2
019-9ED.
1.3 Ley de la carrera pablica magisterial Nro. 20062,
1.4 Ley universitaria Nro. 30220,
1.5 Estatuto del Universidad Nacional del Altiplano Puno.
1,6Fezolucion Ministerial W2 ... MINEDU “Disposiciones para la prestacién del servicie educativo
durznte el afio escolar .__. en instituciones: v programas educativos de la Educacion Basica,
ubicados en los dambitos urbano y rural™
1,7Reglamento de Practica Preprofesional (objetivos, caracteristicas, funciones de los
estudiantes practicantes, tipo de PPP, metas, desarrollo de la PPP, derechos v deberes
del estudiante practicante)
CAPITULOII
MARCO CURRICTULAR
Curriculo Nacional
Perfil de egreso
Enfoques transverszales
Tutoria
Competencias v capacidades del drea de Educacidn Fisica
Competencias transversales
Estindares de aprendizaje
Desempefios por grado
Estrategias metodologicas en Educacion Fisica
Recursos didacticos en Educacion Fisica
Evaluacion en Educacion Fisica
Tipos de evaluacidn en Educacidn Fisica
Técnicas e instrumentos de evaluacion en Educacién Fisica

b3 kb kb kb b3 b3 b b b3 b3 b b kD b3
[ R R PR R N T S JOR -

Ly SN ]

CAPITULO 1IN

3 MARCOOPERATIVO
31 Provecio Educative Nacional
ko Provecto Curricular Regional
133 Provecio Curricular Regional
34 Provecto educative Local
A5 Provecto Curricular Local
36 Provecto Educative Institucional
A7 Provecto Curricular Institucional
A8 Impartancia de la Educacion Fisica
3%  Perfil, funciones ¥ competencias del profesor de educacion fisica
310 Justificacion de la practica preprofesional
311 Precesos de diversificachon curricular.
3.12 Preogramacién curricalar anual de educacién fisica.
313 Unidades didécticas v/'o Experiencias de apremdizaje.
314 Sesion de aprendizaje v'o actividad de aprendizaje.
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CAPITULO IV
MARCO CONCEPTUAL
114 Educacion
115 Carriculo
116 Proyectos educativos
2.17  Educacion fizica

218 Tecnologia de la informacion y comunicacion TICs en Educacion Fisica
219 Métodos

120 Enseiianza

121 Aprendizaje

221  Competencia

123 Capacidad

124  Desempeiio

125  Producto

1226 Logros de aprendizaje

127 Evaluacion

CONCLUSIONES

SUGERENCIAS

REFERENCIAS

WEBGERAFIA

ANEXOS

Oficio de la practica

Horario

Planificacion curricular anual

Unidades didacticas y/o experiencias de aprendizaje

Sesiones de aprendizaje y/o actividades de aprendizaje

Instrumentos de evaluacion de cada sesion

Ficha de Acompanamiento v/o monitoreo.

Ribrica de evaluacion de clase modelo con las tres firmas de los jurados.
Constancia de ejecucion de PPP (Emitido por el director de la L.E.)
Evidencias Fotos Videos entre otros.

Evidencias de actividades realizadas y/o participacion en la LE. (opcional)
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20. Rubricas de evaluacion sustentacion de practica preprofesional.

RUBRICA DE EVALUACION DEL INFORME FINAL Y SUSTENTACION DE PRACTICA PREPROFESIONAL EPEF UNA PUNO

CEL1. Propone y aplica procesos de aprendizaje-enseiianza para contribuir a I educacion corporal, deporte y recreacién, en diferentes contextos y grupos etarios.

Apellidos y Nombres
Curso

Ciclo :

Fecha :

INSTRUCCIONES: Cologue el puntaje donde corresponde segun criterios v sus descriptores. Para obtener el puntaje total de la dimensién, sume la cantidad de puntos. Para obtener la nota final, sume los puntajes de cada

dimensién y divida entre 3.

NIVELES DE )
DIMENSIONES | CRITERIOS
INSUFICTENTE ACEPTABLE BUENO SOBRESALIENTE PUNTAJE
D " N ay 2 Puntos 5 Puntos 8 Puntos 10 Puntos
emuestra
untualidad, v p\mmal‘lda& Asiste con 10 minutos de refrazo y permanece |Asiste con 5 minutos de retrazo y permanece  [Asiste a la hora indicada y permanece estable | Asiste antes de la hora indicada y permanece
s buena Y durante la sustentacién durante 1a sustentacién. durante 1a sustentacion. estable durante la sustentacién
presentacion 2 Puntos 5 Puntos 8 Puntos 10 Puntos
acorde al acto Buema | et presentacidn personal, i maneja | 365112 2decuada presentacion persanal con [ Muestra adecuada presentacion personal, [ Muestra excelente presentacion personal,
académico presentacion |\ cio fsico g regular postura corporal ¥ mancjo del cspacio | mantienc bucna postura corporal y mancja | mantiene muy buena postura corporal y
- — fisico. ¢l espacio fisico. maneja ¢l espacio fisico.
PUNTAJE TOTAL DE DIMENSION
Formato v 1 Punto 2 Puntos 3 Puntos 4 Puntos
- [El informe presenta un formato no [El informe presenta un formato poco El informe presenta un formato correctamente
estructura |El informe no tiene estructura y no responde a pres o . ey
informe critetios de pertienncia estructurado, y no responde a criterios de estructurade. ¥ responds a ciertos criterios  |estructurado v responde a criterios de
s ) & -
1 Punto 2 Puntos 3 Puntos 4 Puntos
La introduccion entrega una vision parcial del  [La introduccion entrega una vision parcial .
Introduccion | . 5 P 5 P La introduccion entrega una visidn general del
No presenta introduccidn o es incorrecta informe (carece de respuesta a mds de dos de  [del informe (carece de respuesta a una de las| : )
informe (qué, dénde, cuindo, como).
1as preguntas: qué, donde, cudndo, como). preguntas: qué, donde, cuando, como).
1 Punto 2 Puntos 3 Puntos 4 Puntos
Redaccion del N |t texto es parcialmente comprensible, no |Et texto es comprensible, en sumayoria  |EL texto es comprensible, en su totalidad
Informe de Redaccidn  |El texto es dificil de comprender debidoala  |presenta una correcta redaccion, se visualiza  [presenta una correcta redaccion, se visualiza |presenta una correcta redaccion, se visualiza
Prictica y nula articulacion de ideas. [muchas observaciones en la articulacién de  |una buena articulacion de ideas 0 uso de  |una adecuada articulacion de ideas y uso de
oris N ideas v uso de tiempos verbales. tiempos verbales. tiempos verbales.
1 Punto 2 Puntos 3 Puntos 4 Puntos
Citacién Toda la informacion no se encuentra citada en [La mayoria de la informacion no se encuentra  (La mayoria de la informacion se encuentra | Toda la informacion se encuentra citada en
formato APA. va sea textualmente extraida o [citada en formato APA, va sea textualmente citada en formato APA, ya sea textualmente |formato APA, va sea textualmente extraida o
parafraseada desde una fuente. extraida o parafraseada desde una fuente. extraida o parafraseada desde una fuente.  |parafraseada desde una fuente.
1 Punto 2 Puntos 3 Puntos 4 Puntos
Citacién Toda la informacién no se encuentra citada en |La mayoria de 1a informacidn no se encuentra  |La mavoria de la informacién se encuentra | Toda la informacion se encuentra citada en

formato APA, ya sea textualmente extraida o
parafraseada desde una fuente

citada en formato APA. va sea textualmente
extraida o parafraseada desde una fuente.

citada en formato APA. va sea textualmente
extraida o parafraseada desde una fuente.

formato APA, va sea texmalmente extraida o
parafraseada desde una fuente.

1 Punto

2 Puntos

3 Puntos

4 Puntos.

curricular yio
programa de
actividad fisica

[Na se muestran evidencias formales que
respalden el trabajo de practica preprofesional
(planificacién curricualar) y/o (programa de
actividad fisica).

Muestra insuficientes evidencias referente al
trabajo de practica preprofesional (planificacion
curricualar) v/o (programa de actividad fisica).

Muestra la mayoria de las evidencias con
consistencia y coherencia al trabajo de practica
preprofesional (planificacién curricualar) /o
(programa de actividad fisica)

Muestra todas las evidencias con consistencia y
coherencia referente al trabajo de practica
preprofesional (planificacion curricualar) y/o
(programa de actividad fisica).

PUNTAJE TOTAL DE DIMENSION

de

1 Punto

3 Puntos

4 Puntos

6 Puntos.

aprendizajes
adquiridos en
su formacién

[No describe la aplicacién de aprendizajes

Aplica alguna vez, los aprendizajes adquiridos
durante su formacion profesional en las
distintas actividades realizadas en la practica

Aplica parcialmente los aprendizajes
adquiridos durante su formacién profesional
en las distintas actividades realizadas en la
prictica

Aplica los aprendizajes adquiridos durante su
formacion profesional en las distintas
actividades realizadas en la practica.

N " 1 Punto 3 Puntos 4 Puntos 6 Puntos
Participacion en el|  Nuevos Identifi aliz dlisis de los|Identifica v realiz isis parcial de los |Identifica v realiz disis critico de los
debate. aprendizajes |No describe los muevos aprendizajes adquirides ||1NARCE pero 0o realiza un anlisis de los eatifica y realiza un andlisis parcial de los | Identifica y realiza un andlisis criico de los
nuevos aprendizajes adquiridos nuevos aprendizajes adquiridos.
2 Puntos 4 Puntos 7 Puntos 8 Puntos.
Realiza un juicio no acertado sobre la
| . Realiza un juicio no tan acertado sobrela | Realiza un juicio acertado sobre la experiencia
C No presenta siones o estas son experiencia (personal y preprofesional) lograda, ! k
experiencia (personal y preprofesional) (personal y preprofesional) lograda y €l
incorrectas pero no considera el resultado obtenido en la -
oricticn lograda y el resultada obtenida en la practica |resultado obtenido en la practica.
PUNTAJE TOTAL DE DIMENSION

NOTA FINAL
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